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RESUMEN EJECUTIVO. PROPUESTA DE ACCIONES 
 

El diagnóstico de género de la Agenda Urbana de Santa Coloma de Gramanet basado en una metodología 

cuantitativa, encontramos los siguientes aspectos claves según objetivos estratégicos de la Agenda Urbana.  

Objetivo Estratégico 1: Ordenar el territorio y hacer un uso racional del suelo, conservarlo y protegerlo. 

Las zonas verdes y/o no urbanizables en Santa Coloma de Gramanet representan el 46% del total de suelo de 

la ciudad.   

El presupuesto municipal destinado a programas directamente relacionados con el medio ambientes es de 

6.739.718 euros en el año 2022. Éste representa un aumento del 3,37% respecto el año anterior (2021) con 

6.519.382 euros  

Las líneas de acción clave del Objetivo 1 son:  

 Establecer medidas para la preservación y el enriquecimiento medioambiental desde la perspectiva 

de género de las áreas verdes de la ciudad, asegurando que sean espacios seguros e inclusivo para las 

mujeres y niñas, y que puedan ser espacios socio-educativos para la infancia y adolescencia desde una 

perspectiva ecofeminista.  

 Promover la incorporación de espacios verdes y/o elementos que conecten con la naturaleza desde el 

ecofeminismo particularmente en el Distrito I y IV de la ciudad.  

 Seguir invirtiendo en programas vinculados con la preservación del medio ambiente incorporando en 

todos ellos la evaluación del impacto de género y el diseño de medidas para que el impacto de toda 

acción genera una mayor igualdad.  

Objetivo Estratégico 2: Evitar la dispersión urbana y revitalizar la ciudad existente. 

Los inmuebles utilizados como viviendas en Santa Coloma de Gramanet representan el 65% del total de 

inmuebles de la ciudad, el 28% se corresponde con inmuebles de almacén y aparcamiento y un 5,5% a 

inmuebles de actividades económicas y comerciales. El 0,1% de los inmuebles se destinan a usos cívicos, 

culturales o religiosos y el 0,9% corresponden a solares sin edificar.  

Así también, tal como define la Agenda Urbana de España, el 0,9% de suelo sin edificar representa un 

importante activo para la ciudad.  

El presupuesto destinado a la administración general de vivienda y urbanismo en el 2022 es de 5.50.192,66 

euros y el destinado a la planificación y gestión urbanística es de 1.621503,57 euros.   

Un total de 26,4% de las personas mayores (con 75 o más años) viven solas en Santa Coloma de Gramanet. 

Hay más mujeres mayores viviendo solas que hombres en la ciudad, un 35,3% son mujeres y un 14% hombres.   

La nacionalidad extranjera más numerosa que se encuentran en Santa Coloma de Gramanet es la China, con 

un 19,2% del total de la población extranjera del municipio; seguida por la Marroquí (15,2%), la Paquistaní 

http://agendaurbana.gramenet.cat/
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(9,7%) e India (6%). Desde la perspectiva de género interseccional será importante també crear espacios 

públicos inclusivos interculturalmente.  

Las líneas de acción clave del Objetivo 2 son:  

 Generar más equipamientos para usos cívicos que incorporen la perspectiva de género y contemplen 

usos específicos para mujeres, particularmente en el Distrito II.  

 Promover el suelo sin edificar para la recuperación de la biodiversidad de la ciudad así como de los 

usos cívicos desde el ecofeminismo y asegurando la participación de las mujeres tanto en el diseño 

como en el uso de estos espacios.  

 Generar espacios públicos de proximidad adaptados a las personas mayores y dependientes con 

perspectiva de género, especialmente en los districtos I y IV.  

 Proveer de antenas socio-educativas con perspectiva de género y reforzar los servicios socio-

educativos con perspectiva de género interseccional (con énfasis en la interculturalidad) en el espacio 

público especialmente en el Distrito VI.  

 Programar actividades socio-culturales en el espacio público y de reconocimiento de las mujeres con 

una perspectiva intercultural, visibilizando la presencia de las comunidades con mayor presencia en la 

ciudad como la china y marroquí en el municipio.  

Objetivo estratégico 3: Prevenir y reducir los impactos del cambio climático y mejorar la resiliencia 

El presupuesto dedicado a programas de medio ambiente se ha incrementado respecto el año 2018, de 

6.305.318,82 euros a 6.739.718,02 euros, en 2022.  

El presupuesto destinado a la protección de la salubridad pública ha augmentado un 28,7% respecto el 2018, 

de 573.029,1 euros en 2018 a 737.632,78 euros en 2022.  

La prevención de incendios también es otro de los aspectos claves para la reducción el impacto del cambio 

climático. El presupuesto municipal destinado a servicios de prevención y extinción de incendios es de 

126.700 euros en el año 2022, éste se ha reducido ligeramente desde 2019, un 2,5%.  

Las líneas de acción clave del Objetivo 3 son:  

 Generar zonas verdes socio-educativas en la ciudad desde la perspectiva del ecofeminismo, ubicadas 

en las zonas con una menor calidad del aire.  

 Establecer una línea de estudios sobre el impacto del cambio climático en Santa Coloma teniendo en 

cuenta la perspectiva de género, con enfoque ecofeminista.   

 Realizar estudios sobre el impacto de género tanto en el diseño como en la evaluación de los 

programas relacionados con el medio ambiente, las medidas para la salubridad pública y para la 

prevención de incendios.    

 Realizar actividades de educación ecofeminista en mujeres y hombres, chicos y chicas para la 

prevención de incendios.  

Objetivo estratégico 4: Hacer una gestión sostenible de los recursos y favorecer la economía circular. 

El presupuesto destinado a la recogida y tratamiento de residuos ha augmentado considerablemente desde 

2018.  

http://agendaurbana.gramenet.cat/
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La inversión en infraestructura y bienes naturales es de 2.847.095 euros en 2020.  

Las líneas de acción clave del Objetivo 4 son:  

 Promover negocios de economía circular liderado por mujeres y con perspectiva ecofeminista  

 Impulsar programas de sensibilización tanto en las empresas como en la ciudadanía sobre el impacto 

de los residuos y las estrategias para reducirlos desde una perspectiva ecofeminista.  

 Análisis del impacto de género de las medidas de la gestión de residuos en la ciudad y de la gestión de 

infraestructuras y bienes naturales.  

 Establecer una cátedra de sostenibilidad feminista (think tank) para el estudio y el fomento de 

acciones de economía circular e innovación desde la perspectiva ecofeminista.  

Objetivo estratégico 5: Favorecer la proximidad y la movilidad sostenible 

El presupuesto municipal destinado a la seguridad y la movilidad ciudadana ha augmentado 

considerablemente desde 2018. Concretamente se ha incrementado un 38,7%, de 6.816.105,62 euros a 

9.459.909,41 euros.  

Las líneas de acción clave del Objetivo 5 son:  

 Continuar desarrollando la inversión en movilidad, teniendo en cuenta que los servicios del transporte 

público, son un aspecto básico para la sostenibilidad y del uso de mujeres y de persones con menor 

poder adquisitivo.   

 Introducir la perspectiva de género el diseño de los espacios interiores y exteriores (paradas del 

transporte público), mejorando tanto su seguridad como el entorno desde la perspectiva de género 

desde la ética del cuidado.  

 Diseñar la planificación de la movilidad a nivel de ciudad teniendo en cuenta las necesidades y usos de 

la ciudadanía teniendo en cuenta la perspectiva de género interseccional.  

Objetivo estratégico 6: Fomentar la cohesión social y buscar la equidad 

Santa Coloma de Gramanet la conforma 5.714.730 de personas, de las cuales el 51,2% son mujeres 

(2.791.250) y el 48,8% son hombres (2.923.480). Si analizamos los datos según sexo y edad, vemos que la 

mayor proporción de mujeres se concentra en las edades avanzadas, en las que las mujeres mayores de 65 

años superan a los hombres en 16 puntos porcentuales.  

La mayor proporción de mujeres mayores de 65 años se traduce también en un porcentaje 

considerablemente mayor de personas mayores que viven solas. Un total de 26,4% de las personas mayores 

(con 75 o más años) viven solas en Santa Coloma de Gramanet.  

Por lo que respecta a la diversidad cultural, Santa Coloma de Gramanet es una ciudad que cuenta con un 22% 

de población extranjera, superando a 7 puntos porcentuales a la población extranjera del total de la provincia 

de Barcelona.  

En Santa Coloma de Gramanet conviven personas de más de 90 nacionalidades diferentes, con un porcentaje 

importante de personas con nacionalidad china (19,2%), marroquí (15,2%) y paquistaní (9,7%).  

http://agendaurbana.gramenet.cat/
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La población inmigrante más importante en Santa Coloma de Gramanet proviene del continente Asiático, 

representan el 41% de la población con nacionalidad extranjera de la ciudad, y en la que los hombres asiáticos 

representan el 24% y las mujeres asiáticas el 17% del total de la población inmigrante.  

Otra de las cuestiones clave a tener en cuenta es el nivel de renta de la población. El Índice Socioeconómico 

Territorial (IST) hace referencia al nivel de renta de la población. Si comparamos el IST de Santa Coloma de 

Gramanet con el resto de municipios del Barcelonés, vemos que nuestra ciudad es el municipio con el nivel 

más bajo de renta (81,5%).  

El bajo Índice Socieconómico Territorial en el Distrito VI también se traslada a una mayor tasas de casos de 

COVID-19 confirmados en el año de pandemia.  

Una de las cuestiones clave para mejorar la situación socioeconómica es la reducción del desempleo. En Santa 

Coloma de Gramanet en junio 2022 hay 6.400 personas en situación de paro registrado, el 57% de éstas son 

mujeres (3.648) y el 43% son hombres (2.792).  

La violencia machista, como la expresión más grave de la desigualdad de género, será uno de los aspectos 

clave a trabajar para asegurar el mínimo necesario para caminar hacia una ciudad y sociedad con cohesión 

social y equidad.  

En Santa Coloma de Gramanet, en el 2020, año del confinamiento durante la pandemia del COVID-19, 

hubieron 23 llamadas a la línea de atención a las víctimas de violencia machista, un 43,7% más que en el 2019, 

año en el que hubieron 16 llamadas.  

Por lo que respecta a las órdenes de protección, vemos que en Santa Coloma de Gramanet, se adoptaron 

33,33% y se incoaron 66,67%.  

Las líneas de acción clave del Objetivo 6 son:  

 Incorporar la perspectiva de género interseccional, prestando especial atención a las desigualdades 

de las mujeres mayores, mujeres migrantes y con un nivel de ingresos bajos, en todas las actuaciones 

de la Agenda Urbana.  

 Elaborar un estudio específico de las necesidades de las personas mayores que viven solas con 

perspectiva de género.  

 Proveer de servicios diversificados dirigido a mujeres mayores que viven solas: servicios de apoyo al 

bienestar cotidiano (gestión del proveimiento, de mantenimiento del hogar, de trabajo doméstico 

cotidiano, de apoyo emocional…), particularmente en el distrito I y VI  

 Realizar una prospección de necesidades de las mujeres inmigrantes, con especial atención a las 

mujeres extranjeras de regiones en las que son minoritarias (continente asiático y africano). Diseñar 

medidas para asegurar la igualdad de las mujeres migrantes.  

 Realizar una diagnosis del perfil de mujeres en paro de muy larga duración y de propuesta de 

inserción laboral para este colectivo de mujeres.  

 Impulsar La CIBA como motor de dinamización socio-económica con perspectiva de género, 

particularmente dirigida a las mujeres de los barrios con la renda per cápita más baja.  

http://agendaurbana.gramenet.cat/
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 Elaborar análisis sobre el vínculo entre las desigualdades sociales y salud de la población y diseñar 

mecanismos para mejorar la calidad de vida y estado de salud de modo preventivo, con especial 

atención al Área Básica de Salud VI (con mayor impacto del COVID-19).  

 Seguir desarrollando programas de atención, acompañamiento y empoderamiento de a mujeres que 

se encuentran en situación de violencia machista a partir de La CIBA, con especial atención a las 

mujeres sin ordenes de protección judiciales.   

Objetivo estratégico 7: Impulsar y favorecer la Economía Urbana. 

En Santa Coloma de Gramanet un 5,5% de los inmuebles de la ciudad son de actividades económicas.  

El presupuesto destinado a la promoción y gestión del comercio, turismo y desarrollo empresarial en Santa 

Coloma de Gramanet es de 4.305.139,94 euros en este 2022. E  

En Santa Coloma de Gramanet cuenta con 46.284 personas ocupadas, el 46% de éstas son mujeres (21.177) y 

el 54%, hombres (25.107). Esta mayor ocupación de los hombres se mantiene en el conjunto de la provincia 

de Barcelona pero con una menor diferencia según sexo (48% las mujeres y 52% los hombres).  

Del total de la contratación registrada en 2022 en Santa Coloma de Gramanet, el 48,9% de los contratos 

fueron para mujeres, mientras que en el año 2019 lo fueron el 52,1%.  

Por lo que respecta a la distribución del tipo de contratación vemos que el tipo de contratación masculina 

principal ha sido el contrato ordinario a tiempo indefinido (el 45,2% de los hombres que han firmado un 

contrato laboral en junio de 2022 lo han hecho bajo este tipo de contrato), mientras que la contratación 

femenina principal ha sido el contrato eventual por circunstancias de producción (el 37% de los contratos de 

las mujeres ha sido de este tipo).  

Las líneas de acción clave del Objetivo 7 son:  

 Realizar un estudio prospectivo del tejido empresarial de Santa Coloma desde la perspectiva de 

innovación social inclusiva (teniendo en cuenta la perspectiva de género interseccional) e identificar 

necesidades de formación y nuevos perfiles profesionales.  

 Fomentar la creación de nuevos lugares de trabajo y empleos que incorporen la innovación con 

perspectiva de género tanto en el ámbito digital como en el ámbito del cuidado.  

 Asegurar que la perspectiva de género interseccional está presenten de manera transversal y 

específicamente en todos los programas de ocupación y desarrollo empresarial.  

 Diseñar programas de inserción y promoción laboral para mujeres mayores de 40 años.  

 Elaborar un diagnóstico sobre las contrataciones y las condiciones de contratación en el período 

actual desde la perspectiva de género en las empresas de la ciudad y diseñar un plan de acción 

específico para reducir las desigualdades de género.  

Objetivo estratégico 8: Garantizar el acceso a la Vivienda. 

Los inmuebles utilizados como viviendas en Santa Coloma de Gramanet representan el 65% del total de 

inmuebles de la ciudad.  

http://agendaurbana.gramenet.cat/
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La mayoría de hogares de Santa Coloma de Gramanet están formados por 1 o 2 miembros, y representan el 

53% del total hogares de la ciudad, el 36% están compuestos por 3 o 4 miembros, tan sólo un 5% tienen 5 

miembros y un 6% tienen 6 o más miembros.  

Entre los hogares unipersonal, es especialmente importante saber cuantos están compuesto por personas 

mayores. Un total de 26,4% de las personas mayores (con 75 o más años) viven solas en Santa Coloma de 

Gramanet. Hay más mujeres mayores viviendo solas que hombres en la ciudad, un 35,3% son mujeres y un 

14% hombres  

Los Servicios sociales de Santa Coloma de Gramanet han alojado a un total de 120 personas durante el año 

2020.  

Las líneas de acción clave del Objetivo 8 son:  

 Fomentar el alquiler social y el acceso de la vivienda teniendo en cuenta los criterios de igualdad de 

género, particularmente en el Distritito I y V. 

 Realizar un diagnóstico sobre las condiciones habitabilidad de los hogares para asegurar las 

condiciones de habitabilidad, teniendo en cuenta la perspectiva de género, particularmente en el 

Distrito IV y V.  

 Fomentar el régimen cooperativo de vivienda teniendo en cuenta la perspectiva de género: en su 

gestión y formación para el éxito de las iniciativas.  

 Asegurar que los hogares unipersonales de personas mayores de 70 años están adaptados a las 

necesidades de las personas. Será especialmente importante escuchar la voz de sus protagonista y 

hacerlo teniendo en cuenta la perspectiva de género.  

 Realizar un plan de apoyo habitacional teniendo cuenta la perspectiva de género especialmente en 

los Distritos I, II, V y VI, con un mayor índice de deshaucios.   

 Consolidar una red de recursos habitacionales para mujeres en situación de violencia machista i/o de 

vulnerabilidad social. 

Objetivo estratégico 9: Liderar y fomentar la innovación digital. 

El nivel de formación de la población con más de 15 años de Santa Coloma de Gramanet es inferior al del 

resto del Barcelonés y Cataluña. El porcentaje de personas sin estudios acreditados es de 7%, el de Educación 

Primaria 20%, Primera Etapa de Educación Secundaria y similar, un 33%, en todos ellos inferior al conjunto de 

la comarca y Cataluña. Sin embargo, en Educación superior si hay diferencias, siendo los porcentajes más 

elevados de esta etapa en Barcelonès (38%) y en Catalunya (32%), y sólo un 18% en Santa Coloma de 

Gramanet. 

En relación a la digitalización, el presupuesto municipal para ello es de 306.857,2 euros de inversión en 

Sociedad de la Información, 565.357,2 euros en Comunicaciones y 110.500 euros en servicios de 

telecomunicaciones. La tendencia respecto al 2018 ha sido al alza, aunque el presupuesto en Comunicaciones 

y Sociedad de la Información ha disminuido ligeramente respecto el 2021.  

Las líneas de acción clave del Objetivo 9 son:  

 Diseñar un sistema de indicadores que recogida sistemática de datos educativos según género de la 

ciudad de Santa Coloma.  

http://agendaurbana.gramenet.cat/
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 Elaborar una prospección de necesidades y elaboración de un plan para mejorar el nivel instructivo de 

la población: plan de choque contra el abandono escolar, programas de recualificación (upskilling y 

re-skilling), con especial atención al Distrito VI.  

 Fomentar de las vocaciones científico-tecnológicas con perspectiva de género de las niñas y niños, 

chicos y chicas de Santa Coloma.  

 Mejorar la oferta formativa en FP evitando la segregación académica según género y adaptada a las 

necesidades del tejido productivo de Santa Coloma.  

Objetivo Estratégico 10: Mejorar los instrumentos de intervención y la gobernanza. 

El presupuesto destinado a la atención, participación ciudadana y protección a los y las consumidoras es de 

1.857.250,47 euros en 2022. Este esfuerzo presupuestario ha augmentado considerable y progresivamente 

desde 2018.  

En el total de la ciudad de Santa Coloma de Gramanet hay 1.049 personas más aseguradas en el sistema 

público de salud con respecto al total de empadronamientos. En el Distrito V/ABS 5 hay 2.857 personas sin 

cobertura, y lo mismo ocurre en los Distritos I/ABS 1 y II/BS 2, aunque los datos son muy inferiores. 

Del total de prestaciones por urgencia social, un 87% se han destinado a garantizar la manutención y 

desamparo. Un 8% ha recibido prestaciones para vivienda. Un 4% ayudas reintegrables (creadas para avanzar 

el valor de los subsidios estatales por Expedientes de Regulación de Empleo), y tan sólo 1% para salud y 0,2% 

para Atención Socioeducativa. 

El número de mujeres atendidas por el Centro de Información y Atención Integral a las Mujeres (CIRD) de 

Santa Coloma ha atendido entre 2017 y 2022 a 2.345 mujeres. El número de mujeres atendidas ha 

augmentado 56,9% respecto el 2017. De 383 mujeres atendidas el 2017 a 601 mujeres atendidas en 2022.  

El incremento del número de mujeres ha ido acompañado también de un augmento aún mayor del número 

de visitas al CIRD en los últimos 4 años.  

Las líneas de acción clave del Objetivo 10 son:  

 Diseñar un plan de participación ciudadana y mejora del servicio de atención a la ciudadanía 

asegurando la participación igualitaria de mujeres, tanto en su implicación y uso del servicio, como el 

tener en cuenta las necesidades de éstas.   

 Desarrollar un plan para introducir la perspectiva de género en los indicadores producidos y datos 

abiertos publicados por el Ayuntamiento de Santa Coloma de Gramanet.  

 Realizar un análisis socio-sanitario de personas que quedan fuera de la cobertura sanitaria, con 

especial atención a las ABS I, II y IV.  

 Realizar una prospección de necesidades en materia de regularización de los derechos de ciudadanía 

con perspectiva de género, particularmente en el Distritito V  

 Establecer una red de mentoría con perspectiva de género de las familias con usuarias de servicios de 

manutención y desamparo.  

 Seguir desarrollando el sistema de atención integral a mujeres que se encuentran en situación de 

violencia machista y la innovación en el marco del CIRD-La CIBA.  

 

http://agendaurbana.gramenet.cat/
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METODOLOGÍA 
 

La metodología de trabajo se basa en un análisis cuantitativo de las fuentes de información estadísitca 

disponible. Ha constado de tres fases diferenciadas:  

Fase 1. Mapeo de los indicadores disponibles a nivel municipal vinculados a los objetivos de la Agenda Urbana 

desde la perspectiva de género: Se trata de la identificación por parte del equipo de género y TIC de los datos 

a nivel municipal disponibles por parte de los organismos de producción de estadísticas y registros 

administrativos oficiales, así como el trabajo conjunto con el Ayuntamiento de Santa Coloma a partir de los 

datos disponibles a partir de fuentes de información municipales. 

Fase 2. Selección y elaboración de las bases de datos estadísticas de los indicadores para la diagnosis de 

género de la Agenda Urbana. La selección ha estado guiada por los objetivos de la Agenda Urbana Europea y 

con respecto a la perspectiva de género, basada en el marco conceptual de Nancy Fraser1 en el que se 

identificarán aspectos claves en cuanto a la redistribución, el reconocimiento y la participación de las mujeres 

en la ciudad de Santa Coloma. 

Fase 3. Análisis de los indicadores y elaboración del informe final de la diagnosis de género de la Agenda 

Urbana de Santa Coloma. A partir del marco conceptual de Nancy Fraser se han analizados los datos de los 

indicadores disponibles de la Agenda Urbana de Santa Coloma de Gramanet y se ha elaborado el informe final 

con la interpretación de las datos y representación gráfica y visualización de los resultados. A partir del análisis 

de los datos se han elaborado las propuestas de acción para cada objetivo de la Agenda Urbana.   

 

INDICADORES Y LÍNEAS DE ACCIÓN SEGÚN OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DE LA 

AGENDA URBANA 

Objetivo Estratégico 1: Ordenar el territorio y hacer un uso racional del suelo, 
conservarlo y protegerlo 

                                                            
1 Nancy Fraser: Escalas de Justicia, Barcelona: Herder, 2008 

http://agendaurbana.gramenet.cat/
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1.1. Indicadores 

 

 

Fuente: Ajuntament de Santa Coloma de Gramanet (Ed). 2021.  Anuari estadístic de Santa Coloma de 

Gramanet. Any 2020 https://www.Gramanet.cat/fileadmin/Files/Ajuntament/anuari_estadistic/Any_2020.pdf 

 

 

Las zonas verdes y/o no urbanizables en Santa Coloma de Gramanet representan el 46% del total de suelo de 

la ciudad. Los distritos más urbanizados y con menos zonas verdes son el Distrito I con el 96% de territorio 

urbanizado y el distrito VI con el 90%. Los distritos con más zonas verdes y/o no urbanizables son el Distrito III 

y el II con el 59% y el 40% de suelo no urbanizado. Desde la perspectiva de género será importante asegurar 

que la plena participación y disfrute de las niñas y mujeres de las zonas verdes de la ciudad y el diseño de los 

nuevos espacios verdes desde una perspectiva ecofeminista.  

http://agendaurbana.gramenet.cat/
https://www.gramenet.cat/fileadmin/Files/Ajuntament/anuari_estadistic/Any_2020.pdf
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Fuente: Elaboración propia a partir de Pressupost (econòmic i per programes) darrers 4 anys – Dades obertes. 

Ajuntament de Santa Coloma de Gramanet. Dades obertes - Pressupost (econòmic i per programes) darrers 4 

anys - Explorador de dades (seu-e.cat) 

 

El presupuesto municipal destinado a programas directamente relacionados con el medio ambientes es de 

6.739.718 euros en el año 2022. Éste representa un aumento del 3,37% respecto el año anterior (2021) con 

6.519.382 euros.  A pesar del incremento respecto el ejercicio económico anterior y respecto al año 2018 

(con un presupuesto de 6.305.319), en el año 2019 y particularmente en el año 2020, el presupuesto total 

destinado a programas de medio ambiente fue mayor.  
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Presupuesto destinado a programas relacionados con el medio ambiente. 
Ajuntament de Santa Coloma de Gramanet. 2018-2022.    

Medio ambiente Administración general del medio ambiente
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http://agendaurbana.gramenet.cat/
https://www.seu-e.cat/ca/web/santacolomadegramenet/dades-obertes/-/dadesobertes/dataset/ge-p-pressupostos-per-programes-detallat/resource/50e57fe5-8999-4b6c-bdcc-aee2fbdd5f17?p_auth=pHs7wOyg
https://www.seu-e.cat/ca/web/santacolomadegramenet/dades-obertes/-/dadesobertes/dataset/ge-p-pressupostos-per-programes-detallat/resource/50e57fe5-8999-4b6c-bdcc-aee2fbdd5f17?p_auth=pHs7wOyg
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Presupuesto destinado a programas relacionados con el medio ambiente según tipo de partida. 

Ajuntament de Santa Coloma de Gramanet. 2018-2022. 

 

 

2018 2019 2020 2021 2022 

Medio ambiente 3152659,41 3856053,07 4381541,8 3259691,06 3369859,01 

Administración general 

del medio ambiente 383604,08 392430,6 405514,12 415726,06 387469,9 

Parques y jardines 2595555,33 3262122,47 2789300,68 2662615 2801039,11 

Protección y mejora del 

medio ambiente 173500 201500 1186727 181350 181350 

Total 6305318,82 7712106,14 8763083,6 6519382,12 6739718,02 
 

 

Fuente: Elaboración propia a partir de Pressupost (econòmic i per programes) darrers 4 anys – Dades obertes. 

Ajuntament de Santa Coloma de Gramanet. Dades obertes - Pressupost (econòmic i per programes) darrers 4 

anys - Explorador de dades (seu-e.cat) 

 

Según partidas presupuestarias, se identifica que los programas que más han crecido respecto el año 2018 es 

el de Medio ambiente, con un incremento de 217.199,6 euros (del 2018 al 2022) y Parques y jardines, con un 

incremento de 205.483,78 euros (del 2018 al 2022). En el año 2020 principalmente se incrementó las partidas 

destinadas a medio ambiente (4.381.541,8 euros) y el protección y mejora del medio ambiente (1.186.727 

euros), que llegaron a alcanzar los respectivamente.  

Desde la perspectiva de género será importante seguir invirtiendo en la mejora del medio ambiente de la 

ciudad incorporando el conocimiento sobre el impacto de género de las innovaciones y las acciones 

vinculadas al medio ambiente y el diseño de medidas para que éste impacto genere una mayor igualdad.  

 

1.2. Propuesta de acciones 
 

Establecer medidas para la preservación y el enriquecimiento medioambiental desde la perspectiva de género 

de las áreas verdes de la ciudad, asegurando que sean espacios seguros e inclusivo para las mujeres y niñas, y 

que puedan ser espacios socio-educativos para la infancia y adolescencia desde una perspectiva ecofeminista.  

Promover la incorporación de espacios verdes y/o elementos que conecten con la naturaleza desde el 

ecofeminismo particularmente en el Distrito I y IV de la ciudad.  

http://agendaurbana.gramenet.cat/
https://www.seu-e.cat/ca/web/santacolomadegramenet/dades-obertes/-/dadesobertes/dataset/ge-p-pressupostos-per-programes-detallat/resource/50e57fe5-8999-4b6c-bdcc-aee2fbdd5f17?p_auth=pHs7wOyg
https://www.seu-e.cat/ca/web/santacolomadegramenet/dades-obertes/-/dadesobertes/dataset/ge-p-pressupostos-per-programes-detallat/resource/50e57fe5-8999-4b6c-bdcc-aee2fbdd5f17?p_auth=pHs7wOyg
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Seguir invirtiendo en programas vinculados con la preservación del medio ambiente incorporando en todos 

ellos la evaluación del impacto de género y el diseño de medidas para que el impacto de toda acción genera 

una mayor igualdad.  

Objetivo estratégico 2: Evitar la dispersión urbana y revitalizar la ciudad existente. 

2.1. Indicadores 
 

Uso de los inmuebles según Distrito. Santa Coloma de Gramanet, 2020. 

 

                    

 
 

Fuente: Ajuntament de Santa Coloma de Gramanet. (2021) Anuari estadístic de Santa Coloma de Gramanet. 

Any 2020 https://www.Gramanet.cat/fileadmin/Files/Ajuntament/anuari_estadistic/Any_2020.pdf 

 

Los inmuebles utilizados como viviendas en Santa Coloma de Gramanet representan el 65% del total de 

inmuebles de la ciudad, el 28% se corresponde con inmuebles de almacén y aparcamiento y un 5,5% a 

inmuebles de actividades económicas y comerciales. El 0,1% de los inmuebles se destinan a usos cívicos, 

culturales o religiosos y el 0,9% corresponden a solares sin edificar.  

Desde la perspectiva de género será importante que los usos cívicos, culturales y religiosos aseguren una 

igualdad de género tanto en la participación como una perspectiva ecofeminista de las actividades que se 

desarrollan en éstos. El distrito II es el cuenta con un porcentaje menor de inmuebles para usos cívicos, 

culturales y religiosos.  

Así también, tal como define la Agenda Urbana de España, el 0,9% de suelo sin edificar representa un 

importante activo para la ciudad. Será importante destinar estas zonas a las diversificación de los usos de los 

inmuebles y augmentar el porcentaje de usos cívicos, culturales y medioambientales. Desde la perspectiva de 

género será importante en el desarrollo de las actividades de éste suelo se haga teniendo en cuenta el 

Vivienda

Almacén y 

aparcamien

to

Activ. 

económicas o 

comerciales

Solares sin 

edificar

Usos cívicos, 

culturales o 

religiosos

Total 65,0% 28,0% 5,5% 0,9% 0,1%

Distrito VI 65,7% 25,1% 7,7% 1,2% 0,2%

Distrito V 61,4% 32,8% 4,3% 1,2% 0,2%

Distrito IV 64,2% 29,4% 6,0% 0,1% 0,2%

Distrito III 67,4% 26,4% 3,6% 2,1% 0,3%

Distrito II 75,5% 19,0% 4,6% 0,6% 0,1%

Distrito I 62,0% 30,2% 7,4% 0,1% 0,3%

http://agendaurbana.gramenet.cat/
https://www.gramenet.cat/fileadmin/Files/Ajuntament/anuari_estadistic/Any_2020.pdf
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ecofeminismo y el uso y participación de las mujeres de la ciudad. El distrito III es el que cuenta con mayor 

suelo sin edificar (2,1%) de la ciudad.  

Será importante destinar espacios públicos al exterior a promover la diversificación de los usos del espacio 

público para que las plazas y calles se conviertan en un espacio  clave para la vida cívica, social y cultural. En su 

diseño será importante tener en cuenta el confirmación socio-económica y cultural de la ciudad para diseñar 

actividades, usos y servicios inclusivas desde la perspectiva de género interseccional.  

 

 

Fuente: Elaboración propia a partir de Pressupost (econòmic i per programes) darrers 4 anys – Dades obertes. 

Ajuntament de Santa Coloma de Gramanet. Dades obertes - Pressupost (econòmic i per programes) darrers 4 

anys - Explorador de dades (seu-e.cat) 

El presupuesto destinado a la administración general de vivienda y urbanismo en el 2022 es de 5.50.192,66 

euros y el destinado a la planificación y gestión urbanística es de 1.621503,57 euros.  Será importante en los 

programas de urbanismo tener en cuenta las necesidades de la población para diseñar espacios que puedan 

ser inclusivos desde la perspectiva de género e interseccional. Uno de los aspectos claves a tener en cuenta 

son las necesidades de las población mayor que vive sola.  
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http://agendaurbana.gramenet.cat/
https://www.seu-e.cat/ca/web/santacolomadegramenet/dades-obertes/-/dadesobertes/dataset/ge-p-pressupostos-per-programes-detallat/resource/50e57fe5-8999-4b6c-bdcc-aee2fbdd5f17?p_auth=pHs7wOyg
https://www.seu-e.cat/ca/web/santacolomadegramenet/dades-obertes/-/dadesobertes/dataset/ge-p-pressupostos-per-programes-detallat/resource/50e57fe5-8999-4b6c-bdcc-aee2fbdd5f17?p_auth=pHs7wOyg
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Fuente: Villena, N. (Dir.) (2021) Informe Social. Una mirada a la diversitat dels barris. Any 2020. Sistema 

d’Informació Social de Santa Coloma de Gramanet . Oficina tècnica Pla Local d’Acció Comunitària i Inclusió. 

Ajuntament de Santa Coloma de Gramanet. 

 

Un total de 26,4% de las personas mayores (con 75 o más años) viven solas en Santa Coloma de Gramanet. 

Hay más mujeres mayores viviendo solas que hombres en la ciudad, un 35,3% son mujeres y un 14% hombres. 

Los Distritos I, V y VI son los que tienen más personas mayores que viven solas, con porcentajes de 28,8%, 

27,7% y 29,3% respectivamente. En cuanto al sexo, son los Distritos I (38,9%) y VI (40,5%) los que más 

mujeres de más de 75 años viven solas.  

Por lo tanto, será importante la adaptación de los espacios públicos e inmuebles de la ciudad tanto a las 

necesidades físicas como socio-culturales de las personas mayores que viven solas, teniendo en consideración 

la mayoría de éstas son mujeres.  

Así también, desde la perspectiva de género interseccional, Santa Coloma de Gramanet es un municipio con 

una riqueza y diversidad cultural muy importante.  

http://agendaurbana.gramenet.cat/
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Fuente: Ajuntament de Santa Coloma de Gramanet. Anuari estadístic de Santa Coloma de Gramanet. Any 

2020 https://www.Gramanet.cat/fileadmin/Files/Ajuntament/anuari_estadistic/Any_2020.pdf 

 

La nacionalidad extranjera más numerosa que se encuentran en Santa Coloma de Gramanet es la China, con 

un 19,2% del total de la población extranjera del municipio; seguida por la Marroquí (15,2%), la Paquistaní 

(9,7%) e India (6%). Destacan también la población nacional de Bangladesh y de Honduras con el mismo 

porcentaje (5,7%), la población de República Dominicana, Ecuador y Brasil con el mismo porcentaje también 

(3,3%), y por último la población de Colombia con un 2,7%. El resto de las nacionalidades presentan 

porcentajes inferiores a los comentados. Desde la perspectiva de género interseccional será importante 

també crear espacios públicos inclusivos interculturalmente.  

 

2.2. Propuesta de acciones 
 

Generar más equipamientos para usos cívicos que incorporen la perspectiva de género y contemplen usos 

específicos para mujeres, particularmente en el Distrito II.  

Promover el suelo sin edificar para la recuperación de la biodiversidad de la ciudad así como de los usos 

cívicos desde el ecofeminismo y asegurando la participación de las mujeres tanto en el diseño como en el uso 

de estos espacios.  

Generar espacios públicos de proximidad adaptados a las personas mayores y dependientes con perspectiva 

de género, especialmente en los districtos I y IV.  

Proveer de antenas socio-educativas con perspectiva de género y reforzar los servicios socio-educativos con 

perspectiva de género interseccional (con énfasis en la interculturalidad) en el espacio público especialmente 

en el Distrito VI.  

http://agendaurbana.gramenet.cat/
https://www.gramenet.cat/fileadmin/Files/Ajuntament/anuari_estadistic/Any_2020.pdf
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Programar actividades socio-culturales en el espacio público y de reconocimiento de las mujeres con una 

perspectiva intercultural, visibilizando la presencia de las comunidades con mayor presencia en la ciudad 

como la china y marroquí en el municipio.  

Objetivo estratégico 3: Prevenir y reducir los impactos del cambio climático y mejorar 
la resiliencia. 

3.1. Indicadores 
 

Presupuesto destinado a programas relacionados con el medio ambiente según tipo de partida. 

Ajuntament de Santa Coloma de Gramanet. 2018-2022. 

 

 

2018 2019 2020 2021 2022 

Medio ambiente 3152659,41 3856053,07 4381541,8 3259691,06 3369859,01 

Administración general 

del medio ambiente 383604,08 392430,6 405514,12 415726,06 387469,9 

Parques y jardines 2595555,33 3262122,47 2789300,68 2662615 2801039,11 

Protección y mejora del 

medio ambiente 173500 201500 1186727 181350 181350 

Total 6305318,82 7712106,14 8763083,6 6519382,12 6739718,02 

 

 

Fuente: Elaboración propia a partir de Pressupost (econòmic i per programes) darrers 4 anys – Dades obertes. 

Ajuntament de Santa Coloma de Gramanet. Dades obertes - Pressupost (econòmic i per programes) darrers 4 

anys - Explorador de dades (seu-e.cat) 

 

El presupuesto dedicado a programas de medio ambiente se ha incrementado respecto el año 2018, de 

6.305.318,82 euros a 6.739.718,02 euros, en 2022. Se identifica que los programas que más han crecido 

respecto el año 2018 es el de Medio ambiente, con un incremento de 217.199,6 euros (del 2018 al 2022) y 

Parques y jardines, con un incremento de 205.483,78 euros (del 2018 al 2022). En el año 2020 principalmente 

se incrementó las partidas destinadas a medio ambiente (4.381.541,8 euros) y el protección y mejora del 

medio ambiente (1.186.727 euros), que llegaron a alcanzar los respectivamente.  

http://agendaurbana.gramenet.cat/
https://www.seu-e.cat/ca/web/santacolomadegramenet/dades-obertes/-/dadesobertes/dataset/ge-p-pressupostos-per-programes-detallat/resource/50e57fe5-8999-4b6c-bdcc-aee2fbdd5f17?p_auth=pHs7wOyg
https://www.seu-e.cat/ca/web/santacolomadegramenet/dades-obertes/-/dadesobertes/dataset/ge-p-pressupostos-per-programes-detallat/resource/50e57fe5-8999-4b6c-bdcc-aee2fbdd5f17?p_auth=pHs7wOyg
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Desde la perspectiva de género será importante seguir invirtiendo en la mejora del medio ambiente de la 

ciudad incorporando el conocimiento sobre el impacto de género de las innovaciones y las acciones 

vinculadas al medio ambiente y el diseño de medidas para que este impacto genere una mayor igualdad.  

Otro de los aspectos claves en la reducción del impacto del cambio climático es el vinculado a la protección de 

salubridad pública. En Santa Coloma de Gramanet, el presupuesto destinado a ello ha augmentado 

considerablemente desde 2018.  

 

Fuente: Elaboración propia a partir de Pressupost (econòmic i per programes) darrers 4 anys – Dades obertes. 

Ajuntament de Santa Coloma de Gramanet. Dades obertes - Pressupost (econòmic i per programes) darrers 4 

anys - Explorador de dades (seu-e.cat) 

 

El presupuesto destinado a la protección de la salubridad pública ha augmentado un 28,7% respecto el 2018, 

de 573.029,1 euros en 2018 a 737.632,78 euros en 2022.  Desde la perspectiva de género será importante 

tener en cuenta el impacto de género en los sistemas de protección de la salubridad pública, así como el 

diseño de la mejora de salud pública a partir de los sistemas de salubridad pública recabando información 

sobre los usos y las necesidades de mujeres y hombres desde una perspectiva interseccional.  

 

573029,1
561201,87

662291,33

616368,49

737632,78

0

100000

200000

300000

400000

500000

600000

700000

800000

2018 2019 2020 2021 2022
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http://agendaurbana.gramenet.cat/
https://www.seu-e.cat/ca/web/santacolomadegramenet/dades-obertes/-/dadesobertes/dataset/ge-p-pressupostos-per-programes-detallat/resource/50e57fe5-8999-4b6c-bdcc-aee2fbdd5f17?p_auth=pHs7wOyg
https://www.seu-e.cat/ca/web/santacolomadegramenet/dades-obertes/-/dadesobertes/dataset/ge-p-pressupostos-per-programes-detallat/resource/50e57fe5-8999-4b6c-bdcc-aee2fbdd5f17?p_auth=pHs7wOyg
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Fuente: Elaboración propia a partir de Pressupost (econòmic i per programes) darrers 4 anys – Dades obertes. 

Ajuntament de Santa Coloma de Gramanet. Dades obertes - Pressupost (econòmic i per programes) darrers 4 

anys - Explorador de dades (seu-e.cat) 

 

La prevención de incendios también es otro de los aspectos claves para la reducción el impacto del cambio 

climático. El presupuesto municipal destinado a servicios de prevención y extinción de incendios es de 

126.700 euros en el año 2022, éste se ha reducido ligeramente desde 2019, un 2,5%. En el año 2019 contaba 

con un presupuesto de 130.000 euros.  

Desde la perspectiva de género se tendrán en cuenta los usos de los espacios según género y para visibilizar 

los riesgos de las mujeres en caso de incendios, así como la educación ecofeminista en mujeres y hombres 

para la prevención de incendios.  

 

3.2. Propuesta de acciones 
 

Generar zonas verdes socio-educativas en la ciudad desde la perspectiva del ecofeminismo, ubicadas en las 

zonas con una menor calidad del aire.  

Establecer una línea de estudios sobre el impacto del cambio climático en Santa Coloma teniendo en cuenta 

la perspectiva de género, con enfoque ecofeminista.   

Realizar estudios sobre el impacto de género tanto en el diseño como en la evaluación de los programas 

relacionados con el medio ambiente, las medidas para la salubridad pública y para la prevención de incendios.    

Realizar actividades de educación ecofeminista en mujeres y hombres, chicos y chicas para la prevención de 

incendios.  
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Presupuesto destinado al Servicio de prevención y extinción de 
indencios. Ajuntament de Santa Coloma de Gramanet. 2018-2022.   

http://agendaurbana.gramenet.cat/
https://www.seu-e.cat/ca/web/santacolomadegramenet/dades-obertes/-/dadesobertes/dataset/ge-p-pressupostos-per-programes-detallat/resource/50e57fe5-8999-4b6c-bdcc-aee2fbdd5f17?p_auth=pHs7wOyg
https://www.seu-e.cat/ca/web/santacolomadegramenet/dades-obertes/-/dadesobertes/dataset/ge-p-pressupostos-per-programes-detallat/resource/50e57fe5-8999-4b6c-bdcc-aee2fbdd5f17?p_auth=pHs7wOyg
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Objetivo estratégico 4: Hacer una gestión sostenible de los recursos y favorecer la 
economía circular 

4.1. Indicadores 
 

 

Fuente: Elaboración propia a partir de Pressupost (econòmic i per programes) darrers 4 anys – Dades obertes. 

Ajuntament de Santa Coloma de Gramanet. Dades obertes - Pressupost (econòmic i per programes) darrers 4 

anys - Explorador de dades (seu-e.cat) 

 

El presupuesto destinado a la recogida y tratamiento de residuos ha augmentado considerablemente desde 

2018. La partida que más ha augmentado es la de recogida, gestión y tratamiento de residuos que ha 

augmentado un 51%, de 1.335.500 euros en 2018 a 2.016.931 euros en 2022. Desde la perspectiva de género 

será importante generar una sensibilización tanto en las empresas como en la ciudadanía sobre el impacto de 

los residuos y las estrategias para reducirlos desde una perspectiva ecofeminista, así como el análisis del 

impacto de género de las medidas de la gestión de residuos en la ciudad.  
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http://agendaurbana.gramenet.cat/
https://www.seu-e.cat/ca/web/santacolomadegramenet/dades-obertes/-/dadesobertes/dataset/ge-p-pressupostos-per-programes-detallat/resource/50e57fe5-8999-4b6c-bdcc-aee2fbdd5f17?p_auth=pHs7wOyg
https://www.seu-e.cat/ca/web/santacolomadegramenet/dades-obertes/-/dadesobertes/dataset/ge-p-pressupostos-per-programes-detallat/resource/50e57fe5-8999-4b6c-bdcc-aee2fbdd5f17?p_auth=pHs7wOyg
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Fuente: Elaboración 23ropiá a partir de Pressupost (econòmic i per programes) darrers 4 anys – Dades 

obertes. Ajuntament de Santa Coloma de Gramanet. Dades obertes – Pressupost (econòmic i per programes) 

darrers 4 anys – Explorador de dades (seu-e.cat) 

La inversión en infraestructura y bienes naturales es de 2.847.095 euros en 2020. El presupuesto municipal ha 

ido fluctuando ligeramente en los últimos años. Aunque es 3,6% inferior al del año 2018, del año 2021 al 2022 

ha augmentado un 3,3%. Desde la perspectiva de género será importante que el diseño de los programas 

destinados a infraestructuras y bienes naturales tenga en cuenta los usos de los espacios y el impacto de 

género que estas medidas tengan.  

 

4.2. Propuesta de acciones 
 

Promover negocios de economía circular liderado por mujeres y con perspectiva ecofeminista  

Impulsar programas de sensibilización tanto en las empresas como en la ciudadanía sobre el impacto de los 

residuos y las estrategias para reducirlos desde una perspectiva ecofeminista.  

Análisis del impacto de género de las medidas de la gestión de residuos en la ciudad y de la gestión de 

infraestructuras y bienes naturales.  

Establecer una cátedra de sostenibilidad feminista (think tank) para el estudio y el fomento de acciones de 

economía circular e innovación desde la perspectiva ecofeminista.  

Objetivo estratégico 5: Favorecer la proximidad y la movilidad sostenible. 

5.1. Indicadores 
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http://agendaurbana.gramenet.cat/
https://www.seu-e.cat/ca/web/santacolomadegramenet/dades-obertes/-/dadesobertes/dataset/ge-p-pressupostos-per-programes-detallat/resource/50e57fe5-8999-4b6c-bdcc-aee2fbdd5f17?p_auth=pHs7wOyg
https://www.seu-e.cat/ca/web/santacolomadegramenet/dades-obertes/-/dadesobertes/dataset/ge-p-pressupostos-per-programes-detallat/resource/50e57fe5-8999-4b6c-bdcc-aee2fbdd5f17?p_auth=pHs7wOyg
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Fuente: Elaboración propia a partir de Pressupost (econòmic i per programes) darrers 4 anys – Dades obertes. 

Ajuntament de Santa Coloma de Gramanet. Dades obertes - Pressupost (econòmic i per programes) darrers 4 

anys - Explorador de dades (seu-e.cat) 

 

El presupuesto municipal destinado a la seguridad y la movilidad ciudadana ha augmentado 

considerablemente desde 2018. Concretamente se ha incrementado un 38,7%, de 6.816.105,62 euros a 

9.459.909,41 euros. Desde la perspectiva de género es especialmente importante debido al uso mayoritario 

del transporte público por parte de mujeres y de personas con menor poder adquisitivo. Para que la inversión 

y mejoras en la movilidad de la ciudad repercutan en una reducción de las desigualdades de género y de clase, 

será importante que éstas se diseñen teniendo en cuenta tanto las necesidades como los usos de las personas 

usuarias.  

 

5.2. Propuesta de acciones 
 

Continuar desarrollando la inversión en movilidad, teniendo en cuenta que los servicios del transporte 

público, son un aspecto básico para la sostenibilidad y del uso de mujeres y de persones con menor poder 

adquisitivo.   

Introducir la perspectiva de género el diseño de los espacios interiores y exteriores (paradas del transporte 

público), mejorando tanto su seguridad como el entorno desde la perspectiva de género desde la ética del 

cuidado.  

Diseñar la planificación de la movilidad a nivel de ciudad teniendo en cuenta las necesidades y usos de la 

ciudadanía teniendo en cuenta la perspectiva de género interseccional.  
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Ajuntament de Santa Coloma de Gramanet. 2018-2022.    

http://agendaurbana.gramenet.cat/
https://www.seu-e.cat/ca/web/santacolomadegramenet/dades-obertes/-/dadesobertes/dataset/ge-p-pressupostos-per-programes-detallat/resource/50e57fe5-8999-4b6c-bdcc-aee2fbdd5f17?p_auth=pHs7wOyg
https://www.seu-e.cat/ca/web/santacolomadegramenet/dades-obertes/-/dadesobertes/dataset/ge-p-pressupostos-per-programes-detallat/resource/50e57fe5-8999-4b6c-bdcc-aee2fbdd5f17?p_auth=pHs7wOyg
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Objetivo estratégico 6: Fomentar la cohesión social y buscar la equidad. 

6.1. Indicadores 
 

 

Fuente: Elaboración propia a partir de Información Estadística Local. Programa Hermes. Diputación de 

Barcelona. A partir de datos del Padrón Continuo INE.  

 

Santa Coloma de Gramanet la conforma 5.714.730 de personas, de las cuales el 51,2% son mujeres 

(2.791.250) y el 48,8% son hombres (2.923.480). Si analizamos los datos según sexo y edad, vemos que la 

mayor proporción de mujeres se concentra en las edades avanzadas, en las que las mujeres mayores de 65 

años superan a los hombres en 16 puntos porcentuales. Mientras que el 58% de la población de más de 65 

años son mujeres, solo un 42% de la población mayor de 65 años son hombres.  

 

 

2.791.250
(51,2%)2.923.480

(48,8%)

Población según sexo. Santa Coloma de Gramanet. 2021

Hombres Mujeres

http://agendaurbana.gramenet.cat/
https://www.aue.gob.es/recursos_aue/03_oe_06_0.pdf
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Fuente: Elaboración propia a partir de Información Estadística Local. Programa Hermes. Diputación de 

Barcelona. A partir de datos del Padrón Continuo INE.  

Estos datos nos indican que las acciones en la ciudad tendrán que tener especial atención a la intersección 

género y edad en su formulación y realizando propuestas específicas e inclusivas para las mujeres mayores de 

65 años.  

La mayor proporción de mujeres mayores de 65 años se traduce también en un porcentaje 

considerablemente mayor de personas mayores que viven solas.  
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Fuente: Villena, N. (Dir.) (2021) Informe Social. Una mirada a la diversitat dels barris. Any 2020. Sistema 

d’Informació Social de Santa Coloma de Gramanet . Oficina tècnica Pla Local d’Acció Comunitària i Inclusió. 

Ajuntament de Santa Coloma de Gramanet InfSocialTERRIT_2020_DEFtc_Presentacio.pdf (Gramanet.cat). 

 

Un total de 26,4% de las personas mayores (con 75 o más años) viven solas en Santa Coloma de Gramanet. 

Hay más mujeres mayores viviendo solas que hombres en la ciudad, un 35,3% son mujeres y un 14% hombres. 

Los Distritos I, V y VI son los que tienen más personas mayores que viven solas, con porcentajes de 28,8%, 

27,7% y 29,3% respectivamente. En cuanto al sexo, son los Distritos I (38,9%) y VI (40,5%) los que más 

mujeres de más de 75 años viven solas. Por ello, será especialmente importante que en las intervenciones de 

los distritos I, V y VI se tenga en consideración la gran proporción de personas, y particularmente de mujeres 

mayores que viven solas.  

Por lo que respecta a la diversidad cultural, Santa Coloma de Gramanet es una ciudad que cuenta con un 22% 

de población extranjera, superando a 7 puntos porcentuales a la población extranjera del total de la provincia 

de Barcelona. Esta mayor proporción de personas inmigrantes también conllevará una mayor atención a la 

perspectiva de género interseccional teniendo en cuenta las desigualdades que se derivan de la situación de 

migración en las actuaciones en Santa Coloma de Gramanet.  

 

http://agendaurbana.gramenet.cat/
https://www.gramenet.cat/fileadmin/Files/Ajuntament/serveis_socials/Consell_municipal/PLIS/InfSocialTERRIT_2020_DEFtc_Presentacio.pdf


 
 

 
Ajuntament de Santa Coloma de Gramenet | Plaza de la Vila 1 – 08921 – Santa Coloma de Gramenet – Barcelona 

http://agendaurbana.Gramenet.cat 
28 

 

 

Fuente: Elaboración propia a partir de Información Estadística Local. Programa Hermes. Diputación de 

Barcelona. A partir de datos del Padrón Continuo INE.  

 

Por lo que respecta a la diversidad cultural, Santa Coloma de Gramanet es una ciudad que cuenta con un 22% 

de población extranjera, superando a 7 puntos porcentuales a la población extranjera del total de la provincia 

de Barcelona. 
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Fuente: Ajuntament de Santa Coloma de Gramanet. Anuari estadístic de Santa Coloma de Gramanet. Any 

2020 https://www.Gramanet.cat/fileadmin/Files/Ajuntament/anuari_estadistic/Any_2020.pdf 

 

En Santa Coloma de Gramanet conviven personas de más de 90 nacionalidades diferentes, con un porcentaje 

importante de personas con nacionalidad china (19,2%), marroquí (15,2%) y paquistaní (9,7%). Está rica 

diversidad cultural será clave para el enriquecimiento de la vida en la ciudad y para tener en cuenta en el 

diseño de actuaciones inclusivas culturalmente.  

 

 

Fuente: Elaboración propia a partir de Información Estadística Local. Programa Hermes. Diputación de 

Barcelona. A partir de datos del Padrón Continuo INE.  

 

La población inmigrante más importante en Santa Coloma de Gramanet proviene del continente Asiático, 

representan el 41% de la población con nacionalidad extranjera de la ciudad, y en la que los hombres asiáticos 

representan el 24% y las mujeres asiáticas el 17% del total de la población inmigrante. Seguidamente, la 

población proveniente de América es la segunda más importante, representando el 28% de la población 

inmigrante. Entre ésta encontramos un mayor número de mujeres que de hombres. Mientras que las mujeres 

con nacionalidad americana representan 16% del total de la población inmigrante, los hombres con 

nacionalidad americana representan el 12%. A continuación, las personas provenientes del continente 

africano también representan un 20% de la población extranjera. Y por el último, las personas extranjeras de 

otros países de Europa representan el 11% de la población inmigrante en Santa Coloma de Gramanet.  
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Fuente: Elaboración propia a partir de Información Estadística Local. Programa Hermes. Diputación de 

Barcelona. A partir de datos del Padrón Continuo INE.  

 

Si comparamos los datos con el conjunto de la provincia de Barcelona, se confirma la importancia de la 

comunidad asiática en Santa Coloma de Gramanet. Mientras que en Santa Coloma de Gramanet es la 

población extranjera más numerosa (41%), en el conjunto de la provincia de Barcelona, la población más 

numerosa proviene el continente americano (32%). Ello conllevará una mayor atención a la diversidad 

teniendo en cuenta la diversificación de procedencias.  

Desde la perspectiva de género, será especialmente relevante identificar las necesidades de las mujeres de las 

comunidades con nacionalidad extranjera en las que hay menor proporción de mujeres, como las mujeres de 

países asiáticos y africanos. Será especialmente importante para asegurar la igualdad de género de estas 

mujeres, así como el diseño de las actuaciones que sean inclusivas para ellas.  

Otra de las cuestiones clave a tener en cuenta es el nivel de renta de la población. El Índice Socioeconómico 

Territorial (IST) hace referencia al nivel de renta de la población. Si comparamos el IST de Santa Coloma de 

Gramanet con el resto de municipios del Barcelonés, vemos que nuestra ciudad es el municipio con el nivel 

más bajo de renta (81,5%). El nivel de renta de la población en el año 2018, tanto en Barcelona (108,9%) 

como en la Comarca Barcelonès (103,3%) es muy superior al resto de ciudades que aparecen en el gráfico. 

Ellos nos señala que Santa Coloma de Gramanet habrá que impulsar especialmente actuaciones que tengan 

por objetivo reducir las desigualdades sociales y tener en cuenta las necesidades de la población con menos 

recursos socio-económicos.  

 

 

 

Población según nacionalidad y sexo. Santa Coloma de Gramanet y Barcelona Provincia. 2021 

(%) 

 

 

 

Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total

  África 11 9 20 12 9 21

  América 12 16 28 14 18 32

  Asia 24 17 41 11 8 18

  Europa 5 6 11 14 15 29

Total 

Extranjeros 53 47 100 51 49 100

Santa Coloma de Gramanet Barcelona Provincia 
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Fuente: Villena, N. (Dir.) (2021) Informe Social. Una mirada a la diversitat dels barris. Any 2020. Sistema 

d’Informació Social de Santa Coloma de Gramanet . Oficina tècnica Pla Local d’Acció Comunitària i Inclusió. 

Ajuntament de Santa Coloma de Gramanet InfSocialTERRIT_2020_DEFtc_Presentacio.pdf (Gramanet.cat). 

 

Según distritos, observamos diferencias significativas que también tendremos que tener en cuenta. Las 

agrupaciones censales con el menor IST se encuentran en el Distrito VI (50,6% en El Fondo Alt y 63% en 

Rambla del Fondo); en el Distrito V (Santa Rosa-Pirineus (64,9%), El Raval-Safaretjos (72,4%), y Santa Rosa-

Pont de Potosí (73,5%); en el Distrito I, Can Mariner con un 75%; y en el Distrito II, Llatí con un 78,8%. Con el 

IST medio de Santa Coloma aparece la agrupación censal de Les Oliveres-Can Franquesa (81,6%) en el Distrito 

III. 

 

http://agendaurbana.gramenet.cat/
https://www.gramenet.cat/fileadmin/Files/Ajuntament/serveis_socials/Consell_municipal/PLIS/InfSocialTERRIT_2020_DEFtc_Presentacio.pdf
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Fuente: Villena, N. (Dir.) (2021) Informe Social. Una mirada a la diversitat dels barris. Any 2020. Sistema 

d’Informació Social de Santa Coloma de Gramanet . Oficina tècnica Pla Local d’Acció Comunitària i Inclusió. 

Ajuntament de Santa Coloma de Gramanet InfSocialTERRIT_2020_DEFtc_Presentacio.pdf (Gramanet.cat). 

 

Por lo tanto, en las actuaciones tendremos especialmente atención a la perspectiva de género interseccional 

según clase social en el distrito VI, el El Fondo Alt y la Rambla del Fondo, y el distrito V, en Santa Rosa-Pirineos 

(64,9%).  

 

 

http://agendaurbana.gramenet.cat/
https://www.gramenet.cat/fileadmin/Files/Ajuntament/serveis_socials/Consell_municipal/PLIS/InfSocialTERRIT_2020_DEFtc_Presentacio.pdf
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Fuente: Villena, N. (Dir.) (2021) Informe Social. Una mirada a la diversitat dels barris. Any 2020. Sistema 

d’Informació Social de Santa Coloma de Gramanet . Oficina tècnica Pla Local d’Acció Comunitària i Inclusió. 

Ajuntament de Santa Coloma de Gramanet InfSocialTERRIT_2020_DEFtc_Presentacio.pdf (Gramanet.cat). 

El bajo Índice Socieconómico Territorial en el Distrito VI también se traslada a una mayor tasas de casos de 

COVID-19 confirmados en el año de pandemia. La tasa de casos confirmados de COVID19 en el año 2020 en 

Santa Coloma de Gramanet es de 6.125 habitantes. La tasa más elevada corresponde al Área Básica de Salud 6 

(8.746) que supera la tasa de la ciudad; seguida de Área Básica de Salud 5 (6.105). Y el Área Básica de Salud 1 

es la que tiene la tasa más baja (5.200). Todo ello nos lleva a poner la alerta del vínculo de las desigualdades 

económicas con la calidad de vida y a la salud de la población, en la que se tendrá que incidir particularmente 

para reducir la desigualdad económica y de calidad de vida.  

Una de las cuestiones clave para mejorar la situación socioeconómica es la reducción del desempleo. En Santa 

Coloma de Gramanet en junio 2022 hay 6.400 personas en situación de paro registrado, el 57% de éstas son 

mujeres (3.648) y el 43% son hombres (2.792). Para ella será importante que se realicen actuaciones 

específicas para la promoción de la ocupación de las mujeres.  

 

Fuente: Elaboración propia a partir de Información Estadística Local. Programa Hermes. Diputación de 

Barcelona. A partir de datos del Departament d’Empresa i Ocupació.   

 

Según edad, vemos la proporción de mujeres en situación de paro augmenta progresivamente a medida que 

aumenta la edad de las mujeres. El mayor número de mujeres en situación de desempleo lo encontramos en 

los grupos de edad de mayores de 59 años (581), de 55 a 58 años (520); seguidamnte de las mujeres de 45 a 

49 años (503) y de las mujeres de 40 a 44 años (503). Por ello será importante que se establezcan proyectos 

innovadores para el fomento de la ocupación de las mujeres mayores de 40 años, y particularmente en las 

franjas de mayores de 55 años.  

 

3.648 (57%) 

2.792 (43%) 
 

Paro registrado según sexo. Santa Coloma de Gramanet. Junio 2022 

Mujeres Hombres

http://agendaurbana.gramenet.cat/
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Fuente: Elaboración propia a partir de Información Estadística Local. Programa Hermes. Diputación de 

Barcelona. A partir de datos del Departament d’Empresa i Ocupació.   

 

Entre la población inmigrante también las mujeres son las que tienen unos índices de paro registrado mayor. 

En Santa Coloma de Gramanet, hay 1.516 personas extranjeras en situación de desempleo (paro registrado), 

de las cuales 55% son mujeres (840) y 45% (676). Por ello será importante también que cuando se diseñen 

actuaciones para la igualdad de personas inmigrante, se tenga en cuenta la perspectiva de género en todas 

sus dimensiones. Particularmente, en el ámbito de la ocupación, será especialmente prioritario trabajar en el 

ámbito de la inserción laboral de mujeres inmigrantes.  
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Fuente: Elaboración propia a partir de Información Estadística Local. Programa Hermes. Diputación de 

Barcelona. A partir de datos del Departament d’Empresa i Ocupació.   

 

La violencia machista, como la expresión más grave de la desigualdad de género, será uno de los aspectos 

clave a trabajar para asegurar el mínimo necesario para caminar hacia una ciudad y sociedad con cohesión 

social y equidad.  

En Santa Coloma de Gramanet, en el 2020, año del confinamiento durante la pandemia del COVID-19, 

hubieron 23 llamadas a la línea de atención a las víctimas de violencia machista, un 43,7% más que en el 2019, 

año en el que hubieron 16 llamadas.  

 

 

 

Fuente: Elaboración propia a partir de datos de La CIBA (2021) Projecte Dades X Covid19 X Violència X Dones. 

Datos del Institut Català de les Dones. Covidviolenciamujeres.datagenderlab: DataGenderLab (datalabciba.org) 

 

Por lo que respecta a las ordenes de protección, vemos que en Santa Coloma de Gramanet, se adoptaron 

33,33% y se incoaron 66,67%. El porcentaje de ordenes adoptadas es similar al del conjunto de Catalunya 

(33,30%) pero significativamente inferior al del resto de España (40,92%). Para asegurar la plena participación 

de las mujeres como ciudadanas, será importante reforzar las medidas para que las mujeres víctimas de 

violencias machista reciban el acompañamiento y la protección necesarias.  
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Fuente: Elaboración propia a partir de datos de La CIBA (2021) Projecte Dades X Covid19 X Violència X Dones. 

Datos del Consejo General del Poder Judicial. Covidviolenciamujeres.datagenderlab: DataGenderLab 

(datalabciba.org) 

 

En la línea del objetivo 6 de la Agenda Urbana, el Ayuntamiento de Santa Coloma ha ido augmentando el 

presupuesto destinado tanto al bienestar comunitario y fomento de la convivencia, como el presupuesto 

destinado a la promoción, protección y acción y otros gastos sociales en los últimos años.  

 

Fuente: Elaboración propia a partir de Pressupost (econòmic i per programes) darrers 4 anys – Dades obertes. 

Ajuntament de Santa Coloma de Gramanet. Dades obertes - Pressupost (econòmic i per programes) darrers 4 

anys - Explorador de dades (seu-e.cat) 
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El presupuesto municipal para el bienestar comunitario y el fomento de la convivencia, aspectos clave en la 

cohesión social y la equidad, es de 13.797.545,1 euros en 2022. Y ha augmentado progresivamente desde 

2018.  

 

 

Fuente: Elaboración propia a partir de Pressupost (econòmic i per programes) darrers 4 anys – Dades obertes. 

Ajuntament de Santa Coloma de Gramanet. Dades obertes - Pressupost (econòmic i per programes) darrers 4 

anys - Explorador de dades (seu-e.cat) 

 

Por lo que respecta al presupuesto destinado a la acción, protección y promoción social y otros gastos 

sociales, el Ayuntamiento de Santa Coloma cuenta con una inversión de 60.925.218,6 en el 2022, el que se ha 

visto augmentado un 27,3% respecto el año 2018. 

Este esfuerzo presupuestario es clave para el desarrollo de una ciudad con equidad y cohesión social. Para ello 

será importante seguir desarrollando estos programas y asegurar que en todos ellos se tengan en cuenta la 

perspectiva de género interseccional.  

 

6.2. Propuesta de acciones  
 

Incorporar la perspectiva de género interseccional, prestando especial atención a las desigualdades de las 

mujeres mayores, mujeres migrantes y con un nivel de ingresos bajos, en todas las actuaciones de la Agenda 

Urbana.  
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Elaborar un estudio específico de las necesidades de las personas mayores que viven solas con perspectiva de 

género.  

Proveer de servicios diversificados dirigido a mujeres mayores que viven solas: servicios de apoyo al bienestar 

cotidiano (gestión del proveimiento, de mantenimiento del hogar, de trabajo doméstico cotidiano, de apoyo 

emocional…), particularmente en el distrito I y VI  

Realizar una prospección de necesidades de las mujeres inmigrantes, con especial atención a las mujeres 

extranjeras de regiones en las que son minoritarias (continente asiático y africano). Diseñar medidas para 

asegurar la igualdad de las mujeres migrantes.  

Realizar una diagnosis del perfil de mujeres en paro de muy larga duración y de propuesta de inserción laboral 

para este colectivo de mujeres.  

Impulsar La CIBA como motor de dinamización socio-económica con perspectiva de género, particularmente 

dirigida a las mujeres de los barrios con la renda per cápita más baja.  

Elaborar análisis sobre el vínculo entre las desigualdades sociales y salud de la población y diseñar 

mecanismos para mejorar la calidad de vida y estado de salud de modo preventivo, con especial atención al 

Área Básica de Salud VI (con mayor impacto del COVID-19).  

Seguir desarrollando programas de atención, acompañamiento y empoderamiento de a mujeres que se 

encuentran en situación de violencia machista a partir de La CIBA, con especial atención a las mujeres sin 

ordenes de protección judiciales.   

 

Objetivo estratégico 7: Impulsar y favorecer la Economía Urbana. 

7.1. Indicadores 
 

http://agendaurbana.gramenet.cat/
https://www.aue.gob.es/recursos_aue/03_oe_07_0.pdf
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Fuente: Ajuntament de Santa Coloma de Gramanet (2021). Anuari estadístic de Santa Coloma de Gramanet. 

Any 2020 https://www.Gramanet.cat/fileadmin/Files/Ajuntament/anuari_estadistic/Any_2020.pdf 

En Santa Coloma de Gramanet un 5,5% de los inmuebles de la ciudad son de actividades económicas. Los 

distritos que destinan mayor porcentaje de inmuebles para actividades económicas son el Distrito VI (7,7%), el 

Distrito I (7,4%) y el Distrito IV (6%). Los distritos que cuenta con menos inmuebles para actividades 

económicas son el Distrito III (3,6%) y el distrito V (4,3%).  

 

 

 

 

5,5% 

7,7% 

4,3% 

6,0% 

3,6% 

4,6% 

7,4% 

0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0% 100,0%

Total

Distrito VI

Distrito V

Distrito IV

Distrito III

Distrito II

Distrito I

Uso de inmuebles para actividades económicas o comerciales. Santa 
Coloma de Gramanet. 2020  

http://agendaurbana.gramenet.cat/
https://www.gramenet.cat/fileadmin/Files/Ajuntament/anuari_estadistic/Any_2020.pdf


 
 

 
Ajuntament de Santa Coloma de Gramenet | Plaza de la Vila 1 – 08921 – Santa Coloma de Gramenet – Barcelona 

http://agendaurbana.Gramenet.cat 
40 

 

 

 

El presupuesto destinado a la promoción y gestión del comercio, turismo y desarrollo empresarial en Santa 

Coloma de Gramanet es de 4.305.139,94 euros en este 2022. Este presupuesto es superior al del 2018 pero 

inferior respecto al 2021.  

En la promoción de la actividad económica de la ciudad se tendrá en cuenta la diversificación de la actividad 

económica, la sostenibilidad tanto económica, como social y ambiental de los negocios. La perspectiva de 

género en las actuaciones vinculadas a la promoción económica será clave para asegurar la sostenibilidad de 

ésta. Por ello, la apuesta tanto por la digitalización como el sector y las competencias profesionales vinculadas 

al cuidado serán clave.  
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Fuente: Elaboración propia a partir de Información Estadística Local. Programa Hermes. Diputación de 

Barcelona. A partir de datos del Departament d’Empresa i Ocupació.   

 

En Santa Coloma de Gramanet cuenta con 46.284 personas ocupadas, el 46% de éstas son mujeres (21.177) y 

el 54%, hombres (25.107). Esta mayor ocupación de los hombres se mantiene en el conjunto de la provincia 

de Barcelona pero con una menor diferencia según sexo (48% las mujeres y 52% los hombres). Ello nos alerta 

que en Santa Coloma de Gramanet se tendrá seguir trabajando para el fomento de la ocupación femenina, 

para que la economía de la ciudad cuente con un mayor talento y aportaciones de las mujeres.  

 

Contratación registrada según sexo. Santa Coloma de Gramanet y Barcelona provincia. Junio 

2019 y Junio 2022 (Total, % variación) 

Santa 

Coloma de 

Gramanet  

  2019 2022 %Variación 

Mujeres 532 583 4,99% 

Hombres 490 610 11,74% 

TOTAL 1.022 1.193 16,73% 

Barcelona 

provincia  

Mujeres 105.966 94.299 -5,33% 

Hombres  113.040 103.663 -4,28% 

TOTAL 219.006 197.962 -9,61% 
 

 

Fuente: Elaboración propia a partir de Información Estadística Local. Programa Hermes. Diputación de 

Barcelona. A partir de datos del Departament d’Empresa i Ocupació.   

En la contratación registrada respecto al año 2019, previo a la pandemia del COVID-19, vemos que en el 

mismo período (junio 2019-junio 2022), la contratación en la ciudad de Santa Coloma ha augmentado un 

16,73%, mientras que en el conjunto de la provincia de Barcelona ha disminuido un -9,61%.  

Si analizamos los datos según sexo, identificamos que esta contratación más elevada del junio 2022 respecto 

junio 2019 se ha concentrado en mayor medida en los hombres. Mientras que las mujeres han augmentado 

un 4,99%, los hombres lo han hecho en un 11,74%.  

 

http://agendaurbana.gramenet.cat/
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Fuente: Elaboración propia a partir de Información Estadística Local. Programa Hermes. Diputación de 

Barcelona. A partir de datos del Departament d’Empresa i Ocupació.   

 

Así vemos que del total de la contratación registrada en 2022 en Santa Coloma de Gramanet, el 48,9% de los 

contratos fueron para mujeres, mientras que en el año 2019 lo fueron el 52,1%. Ello nos indica que se tendrá 

que hacer especial énfasis en la promoción de la ocupación y contratación de mujeres en la recuperación 

postpandemia y en el nuevo contexto de subida de precios de la energía, para que las desigualdades de 

género en el mercado laboral no se acrecienten.  
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Contratación registrada de personas extranjeras según sexo. Santa Coloma de Gramanet y 

Barcelona provincia. Junio 2019 y Junio 2022 (Total y % variación) 

                        

 

Fuente: Elaboración propia a partir de Información Estadística Local. Programa Hermes. Diputación de 

Barcelona. A partir de datos del Departament d’Empresa i Ocupació.   

 

Por lo que respecta a las personas inmigrantes, se detecta la misma tendencia. Ha habido un augmento de la 

contratación en Santa Coloma de Gramanet respecto el 2019, de 15,16%, mucho mayor que en el conjunto de 

la provincia de Barcelona, que el augmento solo ha sido de 0,50%.  

Según sexo, este augmento de la contratación en los hombres extranjeros (10,50%) ha sido el doble que en 

las mujeres extranjeras (4,66%). Desde la perspectiva de género, será importante prestar atención a la 

igualdad de género en población migrante, y fomentar la ocupación de las mujeres migrantes.  

 

2019 2022 %Variación

Mujeres 131 147 4,66%

Hombres 212 248 10,50%

TOTAL 343 395 15,16%

Mujeres 20.887 21.236 0,74%

Hombres 26.146 26.034 -0,24%

TOTAL 47.033 42.270 0,50%
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Fuente: Elaboración propia a partir de Información Estadística Local. Programa Hermes. Diputación de 

Barcelona. A partir de datos del Departament d’Empresa i Ocupació.   

 

Por lo que respecta a la distribución del tipo de contratación vemos que el tipo de contratación masculina 

principal ha sido el contrato ordinario a tiempo indefinido (el 45,2% de los hombres que han firmado un 

contrato laboral en junio de 2022 lo han hecho bajo este tipo de contrato), mientras que la contratación 

femenina principal ha sido el contrato eventual por circunstancias de producción (el 37% de los contratos de 

las mujeres ha sido de este tipo). Esta disparidad en el tipo de contratación según sexo, nos indica que la 

calidad de la ocupación de hombres y mujeres está siendo significativamente desigual, por lo que se tendrá 

que poner especialmente atención en la mejora de la igualdad de género, no sólo en acceso a la ocupación si 

no en las condiciones laborales.  

 

7.2. Propuesta de acciones   
 

Realizar un estudio prospectivo del tejido empresarial de Santa Coloma desde la perspectiva de innovación 

social inclusiva (teniendo en cuenta la perspectiva de género interseccional) e identificar necesidades de 

formación y nuevos perfiles profesionales.  

Fomentar la creación de nuevos lugares de trabajo y empleos que incorporen la innovación con perspectiva 

de género tanto en el ámbito digital como en el ámbito del cuidado.  

Asegurar que la perspectiva de género interseccional está presenten de manera transversal y específicamente 

en todos los programas de ocupación y desarrollo empresarial.  

Diseñar programas de inserción y promoción laboral para mujeres mayores de 40 años.  
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Elaborar un diagnóstico sobre las contrataciones y las condiciones de contratación en el período actual desde 

la perspectiva de género en las empresas de la ciudad y diseñar un plan de acción específico para reducir las 

desigualdades de género.  

Objetivo estratégico 8: Garantizar el acceso a la Vivienda. 

8.1.Indicadores 
 

 

Fuente: Ajuntament de Santa Coloma de Gramanet (2021). Anuari estadístic de Santa Coloma de Gramanet. 

Any 2020 https://www.Gramanet.cat/fileadmin/Files/Ajuntament/anuari_estadistic/Any_2020.pdf 

 

Los inmuebles utilizados como viviendas en Santa Coloma de Gramanet representan el 65% del total de 

inmuebles de la ciudad, el 28% se corresponde con inmuebles de almacén y aparcamiento y un 5,5% a 

inmuebles de actividades económicas y comerciales. El Distrito II y el III son los que más viviendas utilizan con 

el 75,5% y el 67,4% respectivamente. El elevado porcentaje de inmuebles destinado a viviendas en Santa 

Coloma de Gramanet es un punto fuerte para consecución de este objetivo, con un trabajo para que se 

traduzca en una mayor garantía de acceso a la vivienda por parte de la ciudadanía. Para ello será importante 

que se tenga en cuenta la perspectiva de género y la composición de los hogares en la ciudad.  

 

 

http://agendaurbana.gramenet.cat/
https://www.aue.gob.es/recursos_aue/03_oe_08_0.pdf
https://www.gramenet.cat/fileadmin/Files/Ajuntament/anuari_estadistic/Any_2020.pdf
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Fuente: Ajuntament de Santa Coloma de Gramanet (2021). Anuari estadístic de Santa Coloma de Gramanet. 

Any 2020 https://www.Gramanet.cat/fileadmin/Files/Ajuntament/anuari_estadistic/Any_2020.pdf 

 

La mayoría de hogares de Santa Coloma de Gramanet están formados por 1 o 2 miembros, y representan el 

53% del total hogares de la ciudad, el 36% están compuestos por 3 o 4 miembros, tan sólo un 5% tienen 5 

miembros y un 6% tienen 6 o más miembros. Por Distritos la distribución es muy similar. El Distrito IV (57%) y 

el Distrito I (55%) tienen los porcentajes más altos en 1 o 2 miembros. Los Distritos II (37,9%) y III (39%) son 

los que tienen los porcentajes más altos de hogares con 3 o 4 miembros. Los Distritos V y VI son los que 

presentan los porcentajes más altos de hogares con 5 miembros (6,9% y 8%, respectivamente). Por último, en 

cuanto a los hogares de 6 o más miembros, se encuentran fundamentalmente en los Distritos VI (12%) y V 

(7,8%).  Por ello, por un lado será importante conocer y asegurar que en los Distritos VI y V las condiciones de 

habitabilidad son óptimas, principalmente en los hogares de más de 6 miembros. Y por otro lado, será 

importante conocer las necesidades de las personas viven solas.   

 

http://agendaurbana.gramenet.cat/
https://www.gramenet.cat/fileadmin/Files/Ajuntament/anuari_estadistic/Any_2020.pdf
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Entre los hogares unipersonal, es especialmente importante saber cuantos están compuesto por personas 

mayores. Un total de 26,4% de las personas mayores (con 75 o más años) viven solas en Santa Coloma de 

Gramanet. Hay más mujeres mayores viviendo solas que hombres en la ciudad, un 35,3% son mujeres y un 

14% hombres. Los Distritos I, V y VI son los que tienen más personas mayores que viven solas, con porcentajes 

de 28,8%, 27,7% y 29,3% respectivamente. En cuanto al sexo, son los Distritos I (38,9%) y VI (40,5%) los que 

más mujeres de más de 75 años viven solas.  

 

 

 

http://agendaurbana.gramenet.cat/
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Fuente: Ajuntament de Santa Coloma de Gramanet. Anuari estadístic de Santa Coloma de Gramanet. Any 

2020 https://www.Gramanet.cat/fileadmin/Files/Ajuntament/anuari_estadistic/Any_2020.pdf 

 

 

En Santa Coloma de Gramanet el 38,4% de las viviendas de sus habitantes tienen un valor catastral de entre 

48.001€ y 66.000€, el 26,5% de entre 66.001€ y 84.000€ y el 21% entre 84.001€ y 180.000€; un 11,1% de las 

viviendas están valoradas con menos de 48.001€, y sólo el 1,7% superan los 180.000€. Los porcentajes de 

habitantes con viviendas con valor catastral entre 48.001€ y 66.000€ son más elevados respecto a los demás 

tramos de valores catastrales en todos los Distritos, excepto en el Distrito IV que son mayoritarias las 

viviendas con valor catastral entre 66.001€ y 84.000€ (42,3%). El Distritio I es el que tiene más viviendo con 

menor valor catastral, con un 27,5% de viviendas con un valor catastral menor a 12.000 euros.  

 

 

http://agendaurbana.gramenet.cat/
https://www.gramenet.cat/fileadmin/Files/Ajuntament/anuari_estadistic/Any_2020.pdf
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Fuente: Villena, N. (Dir.) (2021) Informe Social. Una mirada a la diversitat dels barris. Any 2020. Sistema 

d’Informació Social de Santa Coloma de Gramanet . Oficina tècnica Pla Local d’Acció Comunitària i Inclusió. 

Ajuntament de Santa Coloma de Gramanet InfSocialTERRIT_2020_DEFtc_Presentacio.pdf (Gramanet.cat). 

 

Los casos de desahucio resueltos por los SSB en Santa Coloma de Gramanet difieren según el Distrito. El 

mayor porcentaje de casos corresponde el Distrito V (45,3%), el porcentaje es el mismo 21,4% para los 

Distritos I-II y VI. Y el porcentaje de casos más bajo corresponde a los Distritos IV (6,3%) y III (5,7%). 

  

http://agendaurbana.gramenet.cat/
https://www.gramenet.cat/fileadmin/Files/Ajuntament/serveis_socials/Consell_municipal/PLIS/InfSocialTERRIT_2020_DEFtc_Presentacio.pdf
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Fuente: Villena, N. (Dir.) (2021) Informe Social. Una mirada a la diversitat dels barris. Any 2020. Sistema 

d’Informació Social de Santa Coloma de Gramanet . Oficina tècnica Pla Local d’Acció Comunitària i Inclusió. 

Ajuntament de Santa Coloma de Gramanet InfSocialTERRIT_2020_DEFtc_Presentacio.pdf (Gramanet.cat). 

 

Los Servicios sociales de Santa Coloma de Gramanet han alojado a un total de 120 personas durante el año 

2020. Un 28% corresponde al Distrito I, un 19% al Distrito III, un 17% al Distrito IV, y un 15% al Distrito V. Los 

Distritos con menor proporción de personas alojadas respecto al total de la ciudad han sido el Distrito VI 

(12%) y el II (10%). 

 

8.1. Propuesta de acciones  
 

Fomentar el alquiler social y el acceso de la vivienda teniendo en cuenta los criterios de igualdad de género, 

particularmente en el Distritito I y V. 

Realizar un diagnóstico sobre las condiciones habitabilidad de los hogares para asegurar las condiciones de 

habitabilidad, teniendo en cuenta la perspectiva de género, particularmente en el Distrito IV y V.  

Fomentar el régimen cooperativo de vivienda teniendo en cuenta la perspectiva de género: en su gestión y 

formación para el éxito de las iniciativas.  

Asegurar que los hogares unipersonales de personas mayores de 70 años están adaptados a las necesidades 

de las personas. Será especialmente importante escuchar la voz de sus protagonista y hacerlo teniendo en 

cuenta la perspectiva de género.  

http://agendaurbana.gramenet.cat/
https://www.gramenet.cat/fileadmin/Files/Ajuntament/serveis_socials/Consell_municipal/PLIS/InfSocialTERRIT_2020_DEFtc_Presentacio.pdf
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Realizar un plan de apoyo habitacional teniendo cuenta la perspectiva de género especialmente en los 

Distritos I, II, V y VI, con un mayor índice de deshaucios.   

Consolidar una red de recursos habitacionales para mujeres en situación de violencia machista i/o de 

vulnerabilidad social. 

Objetivo estratégico 9: Liderar y fomentar la innovación digital. 

9.1. Indicadores 
 

 

Fuente: Villena, N. (Dir.) (2021) Informe Social. Una mirada a la diversitat dels barris. Any 2020. Sistema 

d’Informació Social de Santa Coloma de Gramanet . Oficina 51écnica Pla Local d’Acció Comunitària i Inclusió. 

Ajuntament de Santa Coloma de Gramanet InfSocialTERRIT_2020_DEFtc_Presentacio.pdf (Gramanet.cat). 

 

El nivel de formación de la población con más de 15 años de Santa Coloma de Gramanet es inferior al del 

resto del Barcelonés y Cataluña. El porcentaje de personas sin estudios acreditados es de 7%, el de Educación 

Primaria 20%, Primera Etapa de Educación Secundaria y similar, un 33%, en todos ellos inferior al conjunto de 

la comarca y Cataluña. En la Segunda Etapa de Educación Secundaria y similar no hay diferencias entre los 

territorios, teniendo unos porcentajes muy similares. Sin embargo, en Educación superior si hay diferencias, 

siendo los porcentajes más elevados de esta etapa en Barcelonès (38%) y en Catalunya (32%), y sólo un 18% 

en Santa Coloma de Gramanet. 

http://agendaurbana.gramenet.cat/
https://www.aue.gob.es/recursos_aue/03_oe_09_0.pdf
https://www.gramenet.cat/fileadmin/Files/Ajuntament/serveis_socials/Consell_municipal/PLIS/InfSocialTERRIT_2020_DEFtc_Presentacio.pdf
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Fuente: Villena, N. (Dir.) (2021) Informe Social. Una mirada a la diversitat dels barris. Any 2020. Sistema 

d’Informació Social de Santa Coloma de Gramanet . Oficina 52écnica Pla Local d’Acció Comunitària i Inclusió. 

Ajuntament de Santa Coloma de Gramanet InfSocialTERRIT_2020_DEFtc_Presentacio.pdf (Gramanet.cat). 

 

Según distritos, encontramos que el porcentaje más elevado de personas sin estudios acreditados es del 

Distrito VI (29,6%). En Educación Primaria no hay diferencias importantes, los porcentajes por Distritos son 

muy similares.  En la Primera Etapa de Educación Secundaria y similar es el Distrito III (35,7%) el que presenta 

el porcentaje más elevado, aunque son todos similares también. En la Segunda Etapa de Educación 

Secundaria y similar son los Distritos I (18,1%) y IV (17,5%) los que presentan los porcentajes más altos. Y lo 

mismo ocurre con Educación Superior, el Distrito 1 (10,7%) y el Distrito IV (10,4%) son los porcentajes más 

elevados, superando el porcentaje de la ciudad en este nivel de formación. 

 

 

http://agendaurbana.gramenet.cat/
https://www.gramenet.cat/fileadmin/Files/Ajuntament/serveis_socials/Consell_municipal/PLIS/InfSocialTERRIT_2020_DEFtc_Presentacio.pdf
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Fuente: Elaboración propia a partir de Pressupost (econòmic i per programes) darrers 4 anys – Dades obertes. 

Ajuntament de Santa Coloma de Gramanet. Dades obertes - Pressupost (econòmic i per programes) darrers 4 

anys - Explorador de dades (seu-e.cat) 

 

En relación a la digitalización, el presupuesto municipal para ello es de 306.857,2 euros de inversión en 

Sociedad de la Información, 565.357,2 euros en Comunicaciones y 110.500 euros en servicios de 

telecomunicaciones. La tendencia respecto al 2018 ha sido al alza, aunque el presupuesto en Comunicaciones 

y Sociedad de la Información ha disminuido ligeramente respecto el 2021.  

 

9.2. Propuesta de acciones  
 

Diseñar un sistema de indicadores que recogida sistemática de datos educativos según género de la ciudad de 

Santa Coloma.  

Elaborar una prospección de necesidades y elaboración de un plan para mejorar el nivel instructivo de la 

población: plan de choque contra el abandono escolar, programas de recualificación (upskilling y re-skilling), 

con especial atención al Distrito VI.  

Fomentar de las vocaciones científico-tecnológicas con perspectiva de género de las niñas y niños, chicos y 

chicas de Santa Coloma.  

Mejorar la oferta formativa en FP evitando la segregación académica según género y adaptada a las 

necesidades del tejido productivo de Santa Coloma.  

Establecer acuerdos con el tejido productivo de la ciudad, para la inserción de profesionales con formación 

específica en innovación social digital inclusiva (con perspectiva de género interseccional).  
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http://agendaurbana.gramenet.cat/
https://www.seu-e.cat/ca/web/santacolomadegramenet/dades-obertes/-/dadesobertes/dataset/ge-p-pressupostos-per-programes-detallat/resource/50e57fe5-8999-4b6c-bdcc-aee2fbdd5f17?p_auth=pHs7wOyg
https://www.seu-e.cat/ca/web/santacolomadegramenet/dades-obertes/-/dadesobertes/dataset/ge-p-pressupostos-per-programes-detallat/resource/50e57fe5-8999-4b6c-bdcc-aee2fbdd5f17?p_auth=pHs7wOyg
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Elaborar un sistema de indicadores sistemático para identificar las brechas digitales según género y el resto de 

ejes de desigualdad en la ciudad de Santa Coloma.  

Consolidar la CIBA como espacio de políticas activas para combatir las brechas digitales. 

 

Objetivo Estratégico 10: Mejorar los instrumentos de intervención y la gobernanza. 

10.1. Indicadores 
 

 

 

Fuente: Elaboración propia a partir de Pressupost (econòmic i per programes) darrers 4 anys – Dades obertes. 

Ajuntament de Santa Coloma de Gramanet. Dades obertes - Pressupost (econòmic i per programes) darrers 4 

anys - Explorador de dades (seu-e.cat) 

 

 

El presupuesto destinado a la atención, participación ciudadana y protección a los y las consumidoras es de 

1.857.250,47 euros en 2022. Este esfuerzo presupuestario ha augmentado considerable y progresivamente 

desde 2018, cuando el presupuesto para ello era de 1.421.460,41 euros.  
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http://agendaurbana.gramenet.cat/
https://www.aue.gob.es/recursos_aue/03_oe_10.pdf
https://www.seu-e.cat/ca/web/santacolomadegramenet/dades-obertes/-/dadesobertes/dataset/ge-p-pressupostos-per-programes-detallat/resource/50e57fe5-8999-4b6c-bdcc-aee2fbdd5f17?p_auth=pHs7wOyg
https://www.seu-e.cat/ca/web/santacolomadegramenet/dades-obertes/-/dadesobertes/dataset/ge-p-pressupostos-per-programes-detallat/resource/50e57fe5-8999-4b6c-bdcc-aee2fbdd5f17?p_auth=pHs7wOyg
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Fuente: Elaboración propia a partir de Pressupost (econòmic i per programes) darrers 4 anys – Dades obertes. 

Ajuntament de Santa Coloma de Gramanet. Dades obertes - Pressupost (econòmic i per programes) darrers 4 

anys - Explorador de dades (seu-e.cat) 

 

Por programas, vemos que la atención a la ciudadanía es el que se lleva una parte importante del presupuesto 

dedicado a estas cuestiones. Con 1.165.882, 56 euros es superior al de participación ciudadana que también 

obtiene una importante inversión, de 606.340,61 euros. Y por último, el de protección a consumidores/as y 

usuarios/as obtiene una inversión de 85.027,3 euros.  

Desde la perspectiva de género, será importante seguir desarrollando actuaciones de promoción de la 

participación ciudadana y atención a la ciudadanía y protección de consumidores/as y usuarias, asegurando la 

participación igualitaria de mujeres, tanto en su implicación y uso del servicio, como el tener en cuenta las 

necesidades de éstas.   
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http://agendaurbana.gramenet.cat/
https://www.seu-e.cat/ca/web/santacolomadegramenet/dades-obertes/-/dadesobertes/dataset/ge-p-pressupostos-per-programes-detallat/resource/50e57fe5-8999-4b6c-bdcc-aee2fbdd5f17?p_auth=pHs7wOyg
https://www.seu-e.cat/ca/web/santacolomadegramenet/dades-obertes/-/dadesobertes/dataset/ge-p-pressupostos-per-programes-detallat/resource/50e57fe5-8999-4b6c-bdcc-aee2fbdd5f17?p_auth=pHs7wOyg
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Fuente: Villena, N. (Dir.) (2021) Informe Social. Una mirada a la diversitat dels barris. Any 2020. Sistema 

d’Informació Social de Santa Coloma de Gramanet . Oficina técnica Pla Local d’Acció Comunitària i Inclusió. 

Ajuntament de Santa Coloma de Gramanet InfSocialTERRIT_2020_DEFtc_Presentacio.pdf (Gramanet.cat). 

 

 

En el total de la ciudad de Santa Coloma de Gramanet hay 1.049 personas más aseguradas con respecto al 

total de empadronamientos. Lo mismo ocurre en el Distrito IV/ABS 4 (601) y en el Distrito VI/ABS 6 (3.543). En 

estos Distritos al igual que en el total de la ciudad la cobertura supera el 100%. Sin embargo, en el Distrito 

V/ABS 5 hay 2.857 personas sin cobertura, y lo mismo ocurre en los Distritos I/ABS 1 y II/BS 2, aunque los 

datos son muy inferiores. 

 

 

 

http://agendaurbana.gramenet.cat/
https://www.gramenet.cat/fileadmin/Files/Ajuntament/serveis_socials/Consell_municipal/PLIS/InfSocialTERRIT_2020_DEFtc_Presentacio.pdf
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Fuente: Villena, N. (Dir.) (2021) Informe Social. Una mirada a la diversitat dels barris. Any 2020. Sistema 

d’Informació Social de Santa Coloma de Gramanet . Oficina 57écnica Pla Local d’Acció Comunitària i Inclusió. 

Ajuntament de Santa Coloma de Gramanet InfSocialTERRIT_2020_DEFtc_Presentacio.pdf (Gramanet.cat). 

 

 

En el total de la ciudad de Santa Coloma de Gramanet los Equipos Básicos de Atención Social han atendido a 

un total de 10.156. La mayoría de la población atendida por los Equipos Básicos de Atención Social 

corresponden al Distrito V (24,7%), al Distrito I (18,2%) y al Distrito VI (17,7%). Y el menor porcentaje de 

atenciones corresponde al Distrito II con un 11,5%. 

  

http://agendaurbana.gramenet.cat/
https://www.gramenet.cat/fileadmin/Files/Ajuntament/serveis_socials/Consell_municipal/PLIS/InfSocialTERRIT_2020_DEFtc_Presentacio.pdf
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Fuente: Villena, N. (Dir.) (2021) Informe Social. Una mirada a la diversitat dels barris. Any 2020. Sistema 

d’Informació Social de Santa Coloma de Gramanet . Oficina 58écnica Pla Local d’Acció Comunitària i Inclusió. 

Ajuntament de Santa Coloma de Gramanet InfSocialTERRIT_2020_DEFtc_Presentacio.pdf (Gramanet.cat). 

 

 

 

Fuente: Villena, N. (Dir.) (2021) Informe Social. Una mirada a la diversitat dels barris. Any 2020. Sistema 

d’Informació Social de Santa Coloma de Gramanet . Oficina 58écnica Pla Local d’Acció Comunitària i Inclusió. 

Ajuntament de Santa Coloma de Gramanet InfSocialTERRIT_2020_DEFtc_Presentacio.pdf (Gramanet.cat). 

 

 

Del total de prestaciones por urgencia social, un 87% se han destinado a garantizar la manutención y 

desamparo. Un 8% ha recibido prestaciones para vivienda. Un 4% ayudas reintegrables (creadas para avanzar 

el valor de los subsidios estatales por Expedientes de Regulación de Empleo), y tan sólo 1% para salud y 0,2% 

para Atención Socioeducativa. 

 

 

 

  

http://agendaurbana.gramenet.cat/
https://www.gramenet.cat/fileadmin/Files/Ajuntament/serveis_socials/Consell_municipal/PLIS/InfSocialTERRIT_2020_DEFtc_Presentacio.pdf
https://www.gramenet.cat/fileadmin/Files/Ajuntament/serveis_socials/Consell_municipal/PLIS/InfSocialTERRIT_2020_DEFtc_Presentacio.pdf
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Fuente: Villena, N. (Dir.) (2021) Informe Social. Una mirada a la diversitat dels barris. Any 2020. Sistema 

d’Informació Social de Santa Coloma de Gramanet . Oficina 59écnica Pla Local d’Acció Comunitària i Inclusió. 

Ajuntament de Santa Coloma de Gramanet InfSocialTERRIT_2020_DEFtc_Presentacio.pdf (Gramanet.cat). 

 

 

Un número elevado de personas de Santa Coloma de Gramanet ha recibido prestaciones de urgencia social 

relacionadas con Ayudas Ordinarias desde 2010 hasta 2018. De 2007 a 2009, y en 2019 y 2020, el número de 

personas que han recibido Ayudas Ordinarias es escaso. Y en el 2020, un gran número de personas (8.625) de 

la ciudad ha recibido ayudas extraordinarias. 

 

http://agendaurbana.gramenet.cat/
https://www.gramenet.cat/fileadmin/Files/Ajuntament/serveis_socials/Consell_municipal/PLIS/InfSocialTERRIT_2020_DEFtc_Presentacio.pdf
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Fuente: Villena, N. (Dir.) (2021) Informe Social. Una mirada a la diversitat dels barris. Any 2020. Sistema 

d’Informació Social de Santa Coloma de Gramanet . Oficina 60écnica Pla Local d’Acció Comunitària i Inclusió. 

Ajuntament de Santa Coloma de Gramanet InfSocialTERRIT_2020_DEFtc_Presentacio.pdf (Gramanet.cat). 

 

 

El número de personas beneficiarias de prestaciones de Urgencia Social Ordinarias de Santa Coloma de 

Gramanet presenta diferencias según los Distritos en el año 2020. Un 33% de la población que ha recibido 

prestaciones de Urgencia Social Ordinarias son del Distrito V. Un 27% corresponden al Distrito VI. Con 

porcentajes similares están los Distritos I (13%), Distrito III (11%) y Distrito IV (15%).  Sólo un 1% de las 

personas que viven en el Distrito II han recibido alguna Ayuda Ordinaria. 

 

 

http://agendaurbana.gramenet.cat/
https://www.gramenet.cat/fileadmin/Files/Ajuntament/serveis_socials/Consell_municipal/PLIS/InfSocialTERRIT_2020_DEFtc_Presentacio.pdf
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Fuente: Villena, N. (Dir.) (2021) Informe Social. Una mirada a la diversitat dels barris. Any 2020. Sistema 

d’Informació Social de Santa Coloma de Gramanet . Oficina 61écnica Pla Local d’Acció Comunitària i Inclusió. 

Ajuntament de Santa Coloma de Gramanet InfSocialTERRIT_2020_DEFtc_Presentacio.pdf (Gramanet.cat). 

 

La cobertura de prestaciones de Urgencia Social Ordinarias en Santa Coloma de Gramanet ha sido durante el 

año 2020 de 4,8 personas cada 1.000 habitantes. Esta cobertura es superior a la de la ciudad en los Distritos V 

y VI, siendo de 8 personas y 9,2 personas, respectivamente. Y donde menos cobertura ha habido durante este 

año ha sido en el Distrito II (0,5 personas cada 1.000 habitantes). 

 

Fuente: Elaboración propia a partir de datos del Centro de Información y Atención Integral a las Mujeres 

(CIRD) Santa Coloma de Gramanet. La CIBA. Ajuntament de Santa Coloma de Gramanet. 
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El número de mujeres atendidas por el Centro de Información y Atención Integral a las Mujeres (CIRD) de 

Santa Coloma ha atendido entre 2017 y 2022 a 2.345 mujeres. El número de mujeres atendidas ha 

augmentado 56,9% respecto el 2017. De 383 mujeres atendidas el 2017 a 601 mujeres atendidas en 2022. 

Este número en augmento de mujeres atendidas nos indican, por un lado, una mayor información de las 

mujeres de la ciudad y por otro, la necesidad de reforzar los servicios atención a mujeres que se encuentran 

en situación de violencia machista en la ciudad.  

 

 

Fuente: Elaboración propia a partir de datos del Centro de Información y Atención Integral a las Mujeres 

(CIRD) Santa Coloma de Gramanet. La CIBA. Ajuntament de Santa Coloma de Gramanet.  

El incremento del número de mujeres ha ido acompañado también de un augmento aún mayor del número 

de visitas al CIRD en los últimos 4 años. Del 2017 al 2021 se han realizado 8.050 visitas. En el 2021 se 

realizaron 2.261, lo que representa un incremento del 53,3% respecto el año anterior 2020 (con 1.475 visitas) 

y del 85,3% respecto 2017 (con 1.220 visitas).  
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Fuente: Elaboración propia a partir de datos del Centro de Información y Atención Integral a las Mujeres 

(CIRD) Santa Coloma de Gramanet. La CIBA. Ajuntament de Santa Coloma de Gramanet.  

 

Así, vemos que el número medio de visitas por mujer atendidas en el CIRD es mayor de 3. En 2021, el número 

medio fue de 3,76. Vemos un incremento del número medio de visitas por mujer atendida en el CIRD de Santa 

Coloma desde el 2017, en que el número medio de visitas por cada mujer atendida era de 3,19.  

Este incremento del número de visita por mujer atendida indica, por un lado, la mejora de la atención y 

calidad del servicio, y por otro, la mayor complejidad de los casos de las mujeres en situación de violencia 

machistas que llegan al CIRD de Santa Coloma. 

Así, vemos que el número medio de visitas por mujer atendidas en el CIRD es mayor de 3. En 2021, el número 

medio fue de 3,76. Vemos un incremento del número medio de visitas por mujer atendida en el CIRD de Santa 

Coloma desde el 2017, en que el número medio de visitas por cada mujer atendida era de 3,19.  

Este incremento del número de visita por mujer atendida indica, por un lado, la mejora de la atención y 

calidad del servicio, y por otro, la mayor complejidad de los casos de las mujeres en situación de violencia 

machistas que llegan al CIRD de Santa Coloma. 

 

10.2. Propuesta de acciones  
 

Diseñar un plan de participación ciudadana y mejora del servicio de atención a la ciudadanía asegurando la 

participación igualitaria de mujeres, tanto en su implicación y uso del servicio, como el tener en cuenta las 

necesidades de éstas.   

Desarrollar un plan para introducir la perspectiva de género en los indicadores producidos y datos abiertos 

publicados por el Ayuntamiento de Santa Coloma de Gramanet.  

Realizar un análisis socio-sanitario de personas que quedan fuera de la cobertura sanitaria, con especial 

atención a las ABS I, II y IV.  

Realizar una prospección de necesidades en materia de regularización de los derechos de ciudadanía con 

perspectiva de género, particularmente en el Distritito V.  

Establecer una red de mentoría con perspectiva de género de las familias con usuarias de servicios de 

manutención y desamparo.  

Seguir desarrollando el sistema de atención integral a mujeres que se encuentran en situación de violencia 

machista y la innovación en el marco del CIRD-La CIBA.  

 

  

http://agendaurbana.gramenet.cat/


 
 

 
Ajuntament de Santa Coloma de Gramenet | Plaza de la Vila 1 – 08921 – Santa Coloma de Gramenet – Barcelona 

http://agendaurbana.Gramenet.cat 
64 

 

PRINCIPALES CONCLUSIONES DE LA DIAGNOSIS  
 

Santa Coloma de Gramanet está realizando un importante esfuerzo en desarrollar diferentes actuaciones en 

la línea de los objetivos estratégicos de la Agenda Urbana pero debido a la realidad específica del municipio, 

necesitará reforzar algunas cuestiones vinculadas con la igualdad socioeconómica desde una perspectiva de 

género interseccional.  

Santa Coloma de Gramanet está desarrollando importantes e innovadoras medidas de igualdad de género a 

través de La CIBA. Uno de los retos de futuro en relación a la Agenda Urbana será trabajar en la integración de 

la perspectiva de género en los aspectos de planificación urbanística, medioambiental y digital 

tradicionalmente desarrollados desde una perspectiva androcéntrica.   

Será también importante sistematizar y ampliar los indicadores y conocimiento específico vinculado a los 

objetivos de la Agenda Urbana desde una perspectiva de género, ya que, en algunos ámbitos, como el 

formativo, digital o del impacto medioambiental, se tiene escasa información según género.  

La realidad de Santa Coloma de Gramanet indica que uno de los aspectos fundamentales desde la perspectiva 

de género será el seguir desarrollando las políticas de igualdad innovadores respecto a la violencia de género 

y a la reducción de las desigualdades que viven las mujeres mayores que viven solas, las mujeres con menos 

recursos socio-económicos y las mujeres inmigrantes.  
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